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Zarzgdzenie nr 01/04/2021 z dnia 02-04-2021 r.

w sprawie realizacji przedsi¢wzi¢¢ w zakresie obrony cywilnej w Szkole
Podstawowej nr 50 im. gen. W1. Sikorskiego w Czestochowie na rok

2021 -2022

Na podstawie Zarzadzenia Nr 1451.2021 Prezydenta Miasta
Czestochowy — z dnia 19 marca 2021 r. r. w sprawie realizacji przedsiewzieé
w zakresie obrony cywilnej 1zarzgdzania kryzysowego miasta Czestochowy
w 2020 r. ustalam Plan Dzialania Obrony Cywilne] na rok 2021-2022
( Zatacznik nr 1 ) oraz Plan zamierzen na rok 2021-2022 ( Zatacznik nr 2 )
Szkoty Podstawowej nr 50 im. gen. Wt. Sikorskiego w Czestochowie.
Zobowigzuje¢ pracownikow szkoty do zapoznania si¢ z przedmiotowymi
dokumentami oraz $cistego przestrzegania zawartych w nich ustalen.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




) Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 01/04/2021
it o S e Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 50
e SRR S w Czestochowie z dnia 02-04-2021 r.

w sprawie realizacji przedsiewzie¢

w zakresie obrony cywilnej Szkoty

Podstawowej nr 50 w Czestochowie

na rok 2021-2022

WYTYCZNE
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 50 W CZESTOCHOWIE
DO DZIALALNOSCI W ZAKRESIE OBRONY CYWILNEJ
NA ROK 2021-2022

Zgodnie z Zarzgdzeniem nr 1451.2021 Prezydenta Miasta Czestochowy
w sprawie realizacji zadan w zakresie obrony cywilnej i zarzadzania
kryzysowego na rok 2021-2022 wprowadzam do realizacji postanowienia
niniejszych wytycznych Szkoty Podstawowej nr 50 w Czestochowie na rok
2021-2022

W celu zapewnienia wysokiego poziomu przygotowan obrony cywilnej
1 zarzgdzania kryzysowego nalezy:

1. W ZAKRESIE ORGANIZACYJNYM:

1) Zaktualizowa¢ instrukcje bezpieczenstwa pozarowego budynku.

2) Przeprowadzi¢ szkolenia w zakresie realizacji wytycznych do dziatalnosci
w dziedzinie obrony cywilnej na rok 2021-2022

3) Wspiera¢ dziatania majace na celu realizacje szkolen i éwiczen
w zakresie obrony cywilne;j.

2. W ZAKRESIE PLANOWANIA:

1) Przeprowadzi¢ probng ewakuacje uczniow i pracownikéw szkoty z chwila
powrotu do nauczania stacjonarnego.
2) Kontynuowac¢ prace zwigzane z opracowaniem i wdrozeniem planu

obrony cywilne;j.



3. W ZAKRESIE WYKRYWANIA ZAGROZEN, OSTRZEGANIA
I ALARMOWANIA:

1) Kontynuowac edukacje w zakresie doskonalenia rodzajow alarmow
i sygnatow alarmowych oraz komunikatéw ostrzegawczych.

2) Kontynuowac wspdtprace z rodzicami uczniéw dot. informowania
i alarmowania o zagrozeniach oraz sposobie zachowania si¢ po ustyszeniu
sygnatu alarmowego.

4. W ZAKRESIE EDUKACJI

1) Prowadzié¢ edukacje uczniow i pracownikoéw w zakresie aktualnych
rodzajow sygnalow alarmowych i komunikatéw ostrzegawczych oraz
sposobow postepowania po ich ogloszeniu.

2) Kontynuowac rozpowszechnianie wiedzy wsrdd uczniéw i pracownikow
szkoty dot. obrony cywilnej z wykorzystaniem ulotek, publikacji oraz
organizacji pogadanek i szkolen.

3) Sprawowac nadzor nad realizacjg szkolen w zakresie obrony cywilne;.

5. W ZAKRESIE ZABEZPIECZENIA LOGISTYCZNEGO 1
INFRASTRUKTURY TECHNICZNEJ:

1) Sprawowaé nadzor nad opracowaniem i aktualizacjg plandéw ewakuacji.
2) Zabezpieczy¢ w sytuacjach wyjatkowych obiekt szkolny, wazne
dokumenty dotyczace infrastruktury oraz dokumentacje zwigzang
z dziatalnos$cig statutowg szkoty.



Zatacznik nr 2 do Zarzadzenia nr 01/04/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 50

w Czegstochowie z dnia 02-04-2021 r.

w sprawie realizacji przedsiewziec¢

w zakresie obrony cywilnej Szkoty
Podstawowej nr 50 w Czestochowie

na rok 2021-2022

PLAN
ZAMIERZEN NA ROK 2021-2022

CZESTOCHOWA 2021



ZADANIA SZKOLY
PODSTAWOWEJ NR 50
W CZESTOCHOWIE W ZAKRESIE
PRZYGOTOWANIA I REALIZACJI
PRZEDSIEWZIEC OBRONY
CYWILNEJ I OCHRONY LUDNOSCI
ORAZ ZARZADZANIA
KRYZYSOWEGO

NA ROK 2021-2022



Tres¢ przedsiewzigcia Wykonawca Termin realizacji.
(wspéiwykonawca)
1. Opracowanie i uzgodnienie w Dyrektor szkoty marzec
WZKOLiSO UM Czestochowy | Pracownik ds. OC
wytycznych i planu zamierzen do
dzialania na rok 2021-2022 oraz
planu dziatania OC SP 50.
2. Zapoznanie pracownikdw szkoty | Dyrektor szkoty kwiecien
z Planem dziatania OC.
3. Uczestnictwo w szkoleniu Pracownik ds. OC luty
pracownikow wykonujgcych
zadania z zakresu obrony
cywilnej zorganizowanym przez
WZKOLiSO UM Czgstochowy.
4. Sprawdzenie procedur Dyrektor szkoty na biezgco
ostrzegania i alarmowania-
uzupelnienie na tablicy ogloszen
sygnatdéw alarmowych.
5. Dokonanie przegladu i Dyrektor szkoty kwiecien
aktualizacji szkolen pracownikéw | Pracownik ds. OC
w zakresie p.poz. i pomocy
przedmedyczne;j.
6. Organizacja probnej ewakuacji Dyrektor szkoty Pracownik ds. pazdziernik
uczniow i pracownikéw szkoty-z | OC
chwilg powrotu do nauczania
stacjonarmego.
7. Wspdlpraca z WZKOLiSO Dyrektor szkoty na biezaco
Czestochowy w zakresie Pracownik ds. OC
popularyzacji problematyki
ochrony ludnoéci.
8. Samoksztalcenie pracownikow Dyrektor szkoty,
wg broszury ,,Jak postepowac¢ w | Pracownik ds. OC na biezgco

10.

sytuacji zagrozen”

Udzial w konkursach z zakresu
obrony cywilnej

Edukacja uczniow

i samoksztatcenie pracownikow
szkoty w zakresie powszechnego
bezpieczenstwa.

Wychowawcy Kklas,

Pracownik ds. OC

wg terminarza

na biezgco




11.

12

13.

14.

Prowadzenie kontroli stanu
technicznego budynku szkoty
oraz dokumentacji zwigzanej z
przedmiotowymi zagadnieniami.

Wspoldziatanie ze wszystkimi
podmiotami majgcymi wplyw na
realizacje¢ biezacych zadan
zwigzanych z podnoszeniem
poziomu bezpieczenstwa.

Kontrola utrzymania budynku i
dokumentacji dot. OC.

Kontrola realizacji zadaf obrony
cywilnej oraz dokumentacji.

Dyrektor szkoly

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoty

Dyrektor szkoly,
Pracownik ds. OC

Wg
harmonogramu
kontroli

na biezgco

na biezaco

marzec, wrzesien




