ZARZĄDZENIE NR 11/2019
Dyrektora Bursy Miejskiej
z dnia 13 maja 2019r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej w Częstochowie

Na podstawie Ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 1316). , Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu ustalania przeciętnej liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349), Ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych (Dz. U. z 2015 r., poz. 1881 oraz z 2018 r. poz.1608),  Ustawy z dnia 26.07.1991 r. o podatku dochodowym od osób fizycznych ( tj. Dz.U. 2018 poz. 1509), Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, RODO (Dz. Urz. UE z 2016 r. L 119, s. 1), Ustawy z 21 lutego 2019r. o zmianie niektórych ustaw w związku z zapewnieniem stosowania Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.


§ 1

Wprowadza się Regulamin Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej w Częstochowie stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 2
Regulamin został uzgodniony z zakładowymi organizacjami związkowymi działającymi w Bursie Miejskiej.

§ 3.

Traci moc zarządzenie nr 8/2017 Dyrektora Bursy Miejskiej z dnia 24 kwietnia 2017r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Bursie Miejskiej w Częstochowie
§ 4.

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania z mocą obowiązującą od 13 maja 2019r.
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