
[image: image1.png]



SZKOŁA PODSTAWOWA NR 47
w Częstochowie 
ul. Przestrzenna 68/70



(tekst jednolity)
CZĘSTOCHOWA 2016
Postanowienia ogólne
§1

1. Nazwa szkoły: Szkoła Podstawowa nr 47 im. Marii Konopnickiej. 

2. Siedziba Szkoły: 42-280 Częstochowa ul. Przestrzenna 68/70. 

3. Organ prowadzący: Miasto Częstochowa. 

4. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny: Śląski Kurator Oświaty w Katowicach. 

5. Szkoła używa pieczęci: pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami.

6. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 
7. Działalność finansowa szkoły:

      7.1.  Szkoła jest jednostką budżetową, posiadającą zdolność sądową w zakresie prowadzonej przez siebie 

              działalności. 

      7.2.  Szkoła prowadzi działalność na podstawie rocznego planu finansowego.
      7.3.  Plan finansowy i regulamin organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący szkoły.
      7.4.  Szkoła posiada rachunek bankowy i dysponuje tym rachunkiem w ramach pełnomocnictwa udzielonego 

              dyrektorowi szkoły przez Prezydenta Miasta.
             7.5.  Środki finansowe szkoły gromadzone są na rachunkach bankowych.
             7.6.  Szkoła prowadzi rachunkowość zgodnie z typowym planem kont dla jednostek budżetowych oraz 

                     sporządza na jej podstawie sprawozdania finansowe. Szkoła rozlicza się z budżetem gminy.
      7.7.  Kontrolę prawidłowości rozliczeń szkoły z budżetem przeprowadza Skarbnik Miasta przy współudziale 

              właściwych wydziałów.
             7.8.  Środki na realizację zadań oświatowych, w tym wynagrodzenia nauczycieli i pracowników oraz 
                     utrzymania szkoły zagwarantowane są w dochodach samorządu terytorialnego.

8.   Szkołą zarządza dyrektor na mocy i w granicach udzielonego mu przez Prezydenta Miasta 
pełnomocnictwa.

9.  W szkole tworzy się stanowisko wicedyrektora. 

      9.1  Wicedyrektora powołuje i odwołuje dyrektor szkoły. 

      9.2. Wicedyrektor odpowiada za działalność szkoły wyszczególnioną w zakresie czynności i reprezentuje 

              szkołę w przypadku nieobecności dyrektora. 

§2

1. Cykl kształcenia w szkole obejmuje: 

1.1.  Roczne przygotowanie w oddziale przedszkolnym. 

1.2.  I etap edukacyjny – kl. I-III.
1.3.  II etap edukacyjny - kl. IV-VI. 

2. Do klasy I szkoły podstawowej przyjmuje się: 

2.1. Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, 
w którym dziecko kończy 7 lat oraz trwa do ukończenia gimnazjum nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia.
2.2. Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat, jeżeli wykazuje psychofizyczną dojrzałość do podjęcia nauki szkolnej.
    2.3. Dyrektor szkoły podstawowej przyjmuje dziecko, o którym mowa w ust.2 pkt. 2 , jeżeli dziecko:
1) korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo;
2) posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną, założoną zgodnie z art. 82 ustawy oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
2.4. Dyrektor publicznej szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego o jeden rok szkolny.
2.5.Wniosek, o którym mowa w ust. 2 pkt. 4 , składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, nie później niż do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma rozpocząć spełnianie obowiązku szkolnego. Do wniosku rodzic dołącza opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej.
3.  W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone nie dłużej niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, 
w którym dziecko kończy 9 lat.

4. Dyrektor publicznej szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka, na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku szkolnym.
5. Wniosek, o którym mowa w ust. 4, składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat.

6. Wniosek można złożyć ponownie w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 8 lat. Wniosek składa się nie później niż do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma rozpocząć spełnianie obowiązku szkolnego.

7. Do wniosku, o którym mowa w ust. 4 dołącza się orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego oraz opinię, 
z której wynika potrzeba odroczenia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku szkolnym, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno- pedagogiczną, zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.
8. uchylony
9.  uchylony
10. uchylony
11. uchylony
12. uchylony
13. uchylony
14. uchylony
15. uchylony
16. Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnienie obowiązku szkolnego poza szkołą. Dziecko spełniające obowiązek w tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia szkoły podstawowej na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkołę, której dyrektor udzielił zezwolenia.
17. Na wniosek rodzica i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej dyrektor szkoły może zezwolić 
na indywidualny tok nauki, wyznaczając nauczyciela-opiekuna zgodnie z obowiązującym prawem oświatowym.

18.  Uczniowie ze względów zdrowotnych mogą być objęci  nauczaniem  indywidualnym na  podstawie  decyzji  dyrektora  szkoły,  w  oparciu  o wniosek rodziców, zaświadczenie lekarskie i orzeczenie PPP-P.
19. Niespełnianie    obowiązku  rocznego przygotowania przedszkolnego i obowiązku    szkolnego   podlega    egzekucji    w    trybie  przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji.

20. Przez  niespełnianie obowiązku rocznego przygotowania przedszkolnego lub obowiązku szkolnego należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie jednego miesiąca na co najmniej 50 %  dni zajęć 
w oddziale przedszkolnym lub szkole .

21.  Po  stwierdzeniu  faktu  niespełniania  obowiązku  szkolnego   i   udokumentowaniu   działań  wychowawcy oddziału, dyrektor szkoły wysyła do rodziców ucznia ostateczne upomnienie. Jeżeli upomnienie nie przyniesie efektu, dyrektor  kieruje  wniosek  do  organu  prowadzącego szkołę o wszczęcie egzekucji administracyjnej wraz z tytułem wykonawczym i dowodem doręczenia upomnienia.
22. Nauka w szkole podstawowej trwa 6 lat.
23. Szkoła podstawowa wydaje świadectwa ukończenia szkoły, duplikaty świadectw oraz inne druki szkolne                       i dokumenty na zasadach określonych odrębnymi przepisami. 

Cele i zadania Szkoły Podstawowej

§3

    1.  Edukacja w szkole podstawowej wspomagając rozwój dziecka jako osoby  i wprowadzając je w życie, ma   

      na  celu przede wszystkim:

1.1. Prowadzić dziecko do nabywania i rozwijania umiejętności wypowiadania się, czytania, pisania, wykonywania elementarnych działań arytmetycznych, posługiwania się prostymi narzędziami 
i kształtowanie nawyków społecznego współżycia.
1.2. Rozwijać poznawcze możliwości uczniów, tak aby mogli oni  przechodzić od dziecięcego do bardziej  dojrzałego i uporządkowanego rozumienia świata.
1.3. Rozwijać i przekształcać spontaniczną motywację poznawczą  w motywację świadomą, przygotowywać do podejmowania  zadań wymagających systematycznego i dłuższego wysiłku  zarówno intelektualnego jak i fizycznego.
1.4. Umocnić wiarę dziecka we własne siły i zdolność osiągania   wartościowych i trudnych celów.
1.5. Rozbudzać i rozwijać wrażliwość estetyczną i moralną oraz jego indywidualne zdolności  twórcze.
1.6. Kształtować potrzeby i umiejętności dbania o własne ciało, zdrowie i sprawność fizyczną; wyrabiać  czujność wobec zagrożeń dla zdrowia  fizycznego, psychicznego i duchowego.
1.7. Rozwijać zdolność odróżniania świata rzeczywistego od wyobrażonego oraz postaci historycznych 
od   fantastycznych.
1.8. Rozwijać umiejętności dziecka,  poznawania siebie oraz  otoczenia  rodzinnego, społecznego, kulturowego, technicznego  i przyrodniczego dostępnego jego doświadczeniu.
1.9. Wzmacniać poczucie tożsamości kulturowej, historycznej, etnicznej i narodowej. Kształtowanie postaw młodego Europejczyka.
1.10. Zapewniać opiekę i wspomagać rozwój dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym środowisku 
w poczuciu więzi z rodziną.
1.11. Uwzględniać indywidualne potrzeby dziecka i troszczyć się o zapewnienie mu równych szans.
1.12. Stwarzać warunki do rozwoju wyobraźni i ekspresji werbalnej,  plastycznej, muzycznej i ruchowej, zapewnić warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz zachowań prozdrowotnych.
1.13. Stwarzać przyjazną  atmosferę i pomagać dziecku w dobrym funkcjonowaniu w społeczności szkolnej.      
1.14. Stwarzać warunki do rozwijania samodzielności, obowiązkowości, podejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie.
1.15. Stwarzać warunki do indywidualnego i grupowego działania  na rzecz innych.
1.16. Zapewnić uczniom bezpieczeństwo w szkole i poza nią, przeciwdziałać przemocy i agresji.
1.17. Edukować ekologicznie– kształtować właściwe postawy wobec  zdrowia. 
1.18. Edukować uczniów w zakresie uzależnień od nikotyny, alkoholu, narkotyków.
2.  Szkoła udziela uczniom pomocy psychologiczno – pedagogicznej. 
2.1.   Szkoła umożliwia rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez:
2.1.1. Przygotowanie szerokiej oferty zajęć pozalekcyjnych  - klubów, kół zainteresowań,  zespołów artystycznych, zajęć sportowych i turystycznych.
2.1.2. Zorganizowanie pomocy w indywidualnym przygotowaniu zainteresowanych uczniów 
do konkursów przedmiotowych i olimpiad.
2.1.3. Umożliwienie realizowania indywidualnego toku nauki i indywidualnych programów nauki oraz ukończenia szkoły w skróconym czasie.

2.2.   W szkole odbywają się zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze, terapeutyczne, zajęcia dla dzieci   

dyslektycznych.
2.3.   Szkoła zatrudnia, na podstawie orzeczenia wydanego przez publiczną poradnię psychologiczno -

pedagogiczną, nauczycieli wspomagających pracujących z uczniami niepełnosprawnymi uczęszczającymi do

szkoły.
2.4.   W zależności od potrzeb, w szkole odbywają się zajęcia gimnastyki korekcyjnej.
2.5.   W szkole odbywają się  spotkania, porady, konsultacje i warsztaty dla uczniów i rodziców.

2.6.   Szkoła organizuje nauczanie indywidualne według odrębnych przepisów.
2.7.   Szkoła organizuje współpracę grona pedagogicznego z rodzicami.
2.8. W szkole prowadzi działalność pedagog szkolny oraz w zależności od potrzeb inni specjaliści.
2.9. Szkoła organizuje konsultacje i porady dla uczniów.
 3.  Działalność edukacyjna szkoły określana jest przez:

3.1.  Szkolny zestaw programów nauczania oraz szkolny zestaw podręczników, który uwzględniając   wymiar wychowawczy obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia  dydaktycznego:

3.1.1. Nauczyciel lub zespół nauczycieli przedstawia dyrektorowi szkoły program wychowania przedszkolnego i program nauczania do danych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego na dany etap edukacyjny.
3.1.2. Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania mogą obejmować treści nauczania wykraczające poza zakres treści nauczania ustalonych w podstawie programowej wychowania przedszkolnego, treści nauczania ustalonych dla danych zajęć edukacyjnych w podstawie programowej kształcenia ogólnego.
3.1.3. Program wychowania przedszkolnego i programy nauczania, powinny być dostosowane do potrzeb i możliwości uczniów, dla których są przeznaczone.
3.1.4. Dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do użytku w szkole przedstawiony przez nauczyciela lub zespół nauczycieli program wychowania przedszkolnego 
i programy nauczania. Warunkiem dopuszczenia do użytku szkolnego programu nauczania ogólnego lub programu wychowania przedszkolnego dla oddziału przedszkolnego jest uzyskanie dwóch pozytywnych opinii merytoryczno-dydaktycznych przez rzeczoznawców;
3.1.5. Dopuszczone do użytku w szkole programy wychowania przedszkolnego i programy nauczania, stanowią odpowiednio zestaw programów wychowania przedszkolnego 
i szkolny zestaw programów nauczania.
3.1.6. Zestaw programów wychowania przedszkolnego i szkolny zestaw programów nauczania uwzględnia w całości odpowiednio podstawy programowe wychowania przedszkolnego 
i podstawy programowe kształcenia ogólnego ustalone dla danego etapu edukacyjnego.
3.1.7. uchylony
3.1.8. Na podstawie programu nauczania nauczyciele opracowują roczne plany wynikowe dla każdego oddziału w terminie do 5 września.
3.1.9. Nauczyciel dokonuje wyboru podręcznika na co najmniej  jeden etap edukacyjny i uzasadnia swój wybór na posiedzeniu rady pedagogicznej.
3.1.10. Dyrektor szkoły powiadamia uczniów i rodziców o obowiązujących w przyszłym roku szkolnym  podręcznikach i informuje o organizowaniu obrotu używanych podręczników(do końca zajęć szkolnych).
3.2.1. Zespół nauczycieli prowadzących nauczanie w klasach I-III szkoły podstawowej oraz zespół nauczycieli prowadzących nauczanie danych zajęć edukacyjnych w klasach IV-VI przedstawiają dyrektorowi szkoły propozycję: 

a) jednego podręcznika do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej 
i społecznej oraz jednego podręcznika do zajęć z zakresu danego języka obcego nowożytnego, lub materiału edukacyjnego, dla uczniów danego oddziału - w przypadku oddziałów I-III; 

b) jednego podręcznika do danych zajęć edukacyjnych lub materiału edukacyjnego do danych zajęć edukacyjnych, dla uczniów danego oddziału - w przypadku oddziałów IV-VI szkoły podstawowej; 
c) materiałów ćwiczeniowych.

 3.2.2. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 3 pkt. 2.1, mogą przedstawić dyrektorowi szkoły propozycję więcej niż jednego podręcznika lub materiału edukacyjnego: 

a) do danego języka obcego nowożytnego w danej klasie, biorąc pod uwagę poziomy nauczania języków obcych nowożytnych - w przypadku klas IV-VI;
b) w przypadku uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym;
c) w przypadku uczniów objętych kształceniem w zakresie niezbędnym do podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej.

3.2.3. Zespoły nauczycieli, o których mowa w ust. 3 pkt. 2.1, przy wyborze podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych dla uczniów niepełnosprawnych objętych kształceniem specjalnym, uwzględniają potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne tych uczniów. 

3.2.4. Dyrektor szkoły, na podstawie propozycji zespołów nauczycieli, o których mowa w ust. 3 pkt. 2.1, oraz 
w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podręczników lub materiałów edukacyjnych, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców ustala: 
a) zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych obowiązujący we wszystkich oddziałach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

b) materiały ćwiczeniowe obowiązujące w poszczególnych oddziałach w danym roku szkolnym. 

 3.2. 5. Dyrektor szkoły, na wniosek zespołu nauczycieli, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2.1, może: 
a) dokonać zmian w zestawie podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz zmiany materiałów ćwiczeniowych, jeżeli nie ma możliwości zakupu danego podręcznika, materiału edukacyjnego lub materiału ćwiczeniowego,
b) uzupełnić zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych, a także materiały ćwiczeniowe.
3.2.6. Dyrektor szkoły corocznie podaje do publicznej wiadomości zestaw podręczników lub materiałów edukacyjnych oraz materiały ćwiczeniowe obowiązujące w danym roku szkolnym. 

3.2.7. Uchylony.        
3.3. Program wychowawczy szkoły,  opisuje w sposób całościowy wszystkie treści i działania 
o  charakterze wychowawczym poprzez:

3.3.1. Wychowanie wrażliwego człowieka.
3.3.2. Wychowanie młodych patriotów, dobrych obywateli Polski i Europy.
3.3.3. Wychowanie ucznia w poczuciu samorządności.
3.3.4. Wychowanie w poczuciu bezpieczeństwa, wychowanie prozdrowotne, profilaktyka uzależnień.
3.3.5. Wychowanie do życia w rodzinie i w środowisku lokalnym.
3.3.6. Wychowanie do racjonalnego korzystania z czasu wolnego.
3.3.7. Wychowanie ekologiczne.
3.4. Program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniów  oraz potrzeb danego środowiska, który opisuje w sposób całościowy  wszystkie treści i działania o charakterze profilaktycznym skierowane  do uczniów, nauczycieli i rodziców.
3.5.  Program profilaktyki obejmuje następujące zadania:
3.5.1. Opieka nad uczniem z trudnościami.
3.5.2. Zapewnienie uczniom bezpieczeństwa na terenie szkoły i poza nią.
3.5.3. Kształtowanie właściwych postaw społecznych.
3.5.4. Wpajanie zasad higieny osobistej.
3.5.5. Zapobieganie wadom postawy.
3.5.6. Dbanie o rozwój fizyczny ucznia.
3.5.7. Poprawa sposobu odżywiania się uczniów.
3.5.8. Uświadamianie wpływu palenia papierosów na zdrowie. 
3.5.9. Uświadomienie zagrożeń dla zdrowia i życia wynikających z zażywania narkotyków i środków    odurzających;
3.5.10. Uświadomienie uczniom zagrożeń zdrowotnych wynikających   z picia alkoholu.
3.5.11. Zapobieganie przemocy i agresji wśród uczniów.
3.6. Programy: wychowawczy i profilaktyki uchwala  rada rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną. 
3.7. Program wychowawczy szkoły i program profilaktyki realizowany jest przez wszystkich 
       nauczycieli, a wychowawcy oddziałów zobowiązani są  do napisania planów wychowawczo – 
       profilaktycznych dla danego  oddziału w terminie do 10 września danego roku szkolnego.
      4.  W szkole działa oddział przedszkolny realizujący program wychowania przedszkolnego.
4.1.  Oddział przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczeństwo oraz optymalne warunki dla indywidualnego rozwoju wszystkich sfer osobowości; poszerza zasób wiadomości, umiejętności 
i sprawności psychofizycznych, niezbędnych do podjęcia nauki w klasie pierwszej.
4.2   Oddział dostosowuje metody i sposoby oddziaływań do wieku dziecka i jego możliwości rozwojowych, potrzeb środowiskowych z uwzględnieniem warunków lokalowych szkoły.
4.3.      Nauczyciel oddziału przedszkolnego przeprowadza diagnozę dojrzałości szkolnej; na jej podstawie oraz własnych obserwacji wydaje rodzicom lub prawnym opiekunom informację             o gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole podstawowej. Informację wydaje się do końca kwietnia roku szkolnego poprzedzającego rozpoczęcie przez dziecko nauki w klasie I.
4.4.  Oddział przedszkolny udziela potrzebującym dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej 
w formie zajęć specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych, a także w formie porad i konsultacji.
4.5.     Wiek dziecka uprawnionego do zajęć w oddziale przedszkolnym określa ustawa.
4.6.     Uchylony.
4.7.  Każde dziecko w wieku 6 lat jest obowiązane odbyć roczne przygotowanie przedszkolne 
w przedszkolu albo w oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole podstawowej.
4.8.    Kontrolowanie spełniania obowiązku, o którym mowa w art. 14 ust.3 ustawy o systemie oświaty (obowiązkowe roczne przygotowanie przedszkolne)  należy do zadań dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie której dziecko mieszka.
4.9.  uchylony
4.10.    Dyrektor szkoły decyduje o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły podstawowej.
4.11.   uchylony
4.12.   Obowiązki nauczyciela oddziału przedszkolnego regulują przepisy prawa oświatowego oraz statut szkoły. 
      5.  Do realizacji celów statutowych szkoła zapewnia korzystanie z:

a) pomieszczeń do nauki z niezbędnym wyposażeniem.
b) biblioteki;
c) świetlicy;
d) gabinetu lekarskiego i  pomieszczeń administracyjno-gospodarczych;           
e) zastępczej sali gimnastycznej oraz boiska do gier zespołowych.
6.  Szkoła może prowadzić działalność innowacyjną, o której mowa  w odrębnych przepisach.
7.  Szkoła w miarę swoich możliwości i potrzeb uczniów organizuje opiekę i pomoc materialną dla dzieci osieroconych pozbawionych całkowicie lub częściowo opieki, zagrożonych uzależnieniem, niedostosowaniem społecznym, pozostających w trudnej sytuacji materialnej.
8. Pomoc może mieć formę:

    a)  refundacji posiłku w szkolnej stołówce,
    b) dofinansowania zakupu podręczników,
    c) stypendium szkolnego.
       9.    Kryterium przyznawania pomocy materialnej jest wysokość dochodu na osobę w rodzinie ucznia.

      10.  Na podstawie corocznie zawieranych kontraktów szkoła współdziała z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom.      11.  Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w zakresie nauczania,  wychowania i profilaktyki:

11.1.  Rodzice mają prawo do:

a) uzyskiwania informacji na początku roku o wymaganiach edukacyjnych wynikających 
z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiągnięć  edukacyjnych uczniów;
b) znajomości zasad systemu oceniania  wewnątrzszkolnego;    
   c) uzyskania w każdym czasie (poza godzinami  lekcyjnymi   nauczyciela) rzetelnej informacji 
o postępach,  trudnościach i specjalnych uzdolnieniach ucznia;
11.2.Uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego  kształcenia swych dzieci.
11.3. Szkoła organizuje spotkania z rodzicami stwarzając możliwość wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie rzadziej niż 1 raz  na kwartał.
11.4. O osiągnięciach edukacyjnych ucznia szkoła informuje rodziców za pośrednictwem dzienniczka ucznia, i zeszytu korespondencji, a w klasach  I - III na kartach informacyjnych.
12.  Szkoła przyjmuje słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnej umowy zawartej pomiędzy dyrektorem szkoły, a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.
13. Szkoła stwarza wszystkim uczniom warunki do rozwoju zainteresowań i uzdolnień.
14. Organizuje różne formy aktywności pozalekcyjnej uczniów w szkole.
15. W szkole prowadzone są zajęcia pozalekcyjne o charakterze artystycznym o różnym profilu (m.in. zajęcia muzyczne, taneczne, plastyczne, teatralne, filmowe, fotograficzne).
16. W szkole prowadzone są zajęcia pozalekcyjne o charakterze sportowym i rekreacyjnym - zajęcia ruchowe, szkolny klub sportowy (różne dyscypliny), koło szachowe.
17. W szkole prowadzone są zajęcia rozwijające inne zainteresowania uczniów, m.in.: zajęcia kulinarne, koło przyrodnicze, koło historyczne, koło matematyczne, koło jęz. angielskiego, koło jęz. polskiego, koło j. niemieckiego.
18. W szkole działa Szkolny Klub Europejski.
19. W szkole odbywają się zajęcia dydaktyczno - wyrównawcze na I i II etapie edukacyjnym ( m.in. edukacja polonistyczna, edukacja matematyczna, jęz. polski, matematyka, przyroda).
20. W szkole organizuje się szkolne imprezy rekreacyjne i wypoczynkowe: rajdy, biwaki, obozy, ferie 
w mieście.
Organy Szkoły Podstawowej

§4

1.   Organami Szkoły Podstawowej są:
      1.1.  Dyrektor Szkoły; 

      1.2. Rada Pedagogiczna;
      1.3. Samorząd Uczniowski; 

      1.4. Rada Rodziców. 
Dyrektor Szkoły
§5

1. Kompetencje i zadania ogólne dyrektora szkoły to:
1.1. Kierowanie działalnością szkoły i reprezentowanie jej na zewnątrz.
1.2. Opracowanie na każdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego i przedstawienie go na zebraniu rady pedagogicznej do 15 września każdego roku szkolnego oraz przedstawienie na zebraniu rady pedagogicznej w terminie do 31 sierpnia wyników i wniosków ze sprawowanego nadzoru. 
1.3. Współpraca z radą rodziców, radą pedagogiczną i samorządem uczniowskim.
1.4. Pełnienie funkcji przewodniczącego rady pedagogicznej, w szczególności:

1.4.1. Prowadzenie i przygotowywanie jej zebrań.
1.4.2. Powstrzymywanie jej uchwał niezgodnych z  przepisami prawa i niezwłoczne zawiadomienie  
o tym organu prowadzącego oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny.
1.4.3. Realizowanie uchwał rady pedagogicznej podjętych w ramach ich kompetencji stanowiących.
1.4.4. Uczestniczenie w posiedzeniach rady rodziców na ich zaproszenie.
1.4.5. Kontrola nad spełnianiem obowiązku szkolnego przez uczniów.
1.4.6. Dysponowanie środkami finansowymi oraz odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie.
1.4.7. Organizacja administracyjnej, finansowej i gospodarczej obsługi szkoły.
1.4.8. Współdziałanie w sprawie organizacji praktyk pedagogicznych.
1.4.9. Podejmowanie decyzji w sprawie:
- zezwolenia na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą oraz określenie jego warunków, na wniosek rodziców dziecka zamieszkałego w rejonie szkoły,
- odroczenia od obowiązku szkolnego.

1.4.10. Sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunków harmonijnego rozwoju psychicznego poprzez aktywne działania prozdrowotne.
1.4.11. Pełnienie funkcji kierownika zakładu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli 
i pracowników nie będących nauczycielami, a w związku z tym:

· zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracowników szkoły,
· ustalanie zakresu ich obowiązków,
· przyznawanie nagród oraz wymierzanie kar porządkowych nauczycielom i innym, pracownikom szkoły.
1.4.12. Dyrektor może wydać zezwolenie na indywidualny tok nauki.
1.4.13. Dyrektor na wniosek rady pedagogicznej, występuje do Śląskiego Kuratora Oświaty 
o przeniesienie ucznia do innej szkoły.
1.4.14. Dyrektor wyznacza termin egzaminów: poprawkowego, klasyfikacyjnego i sprawdzającego oraz  powołuje komisje do przeprowadzenia tych egzaminów.
1.4.15. Dyrektor ustala na podstawie propozycji zespołów nauczycieli szkolny zestaw podręczników.
          l.5.  Zadania dyrektora szkoły związane z organizacją szkoły to:
1.5.1. Opracowanie arkusza organizacji szkoły z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania.
1.5.2. Ustalenie tygodniowego rozkładu zajęć edukacyjnych.
1.5.3. Prowadzenie bazy danych oświatowych.
1.5.4. Tworzenie zespołów przedmiotowych.
1.5.5. Decydowanie o przyjęciu uczniów do wszystkich klas szkoły. 
1.5.6. Wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajęć edukacyjnych, 
po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców.
1.5.7. Ustalenie szkolnego planu nauczania.
1.5.8. Podejmowanie działań organizacyjnych umożliwiających na terenie szkoły obrót używanymi podręcznikami.
1.5.9. Wyrażanie zgody na zorganizowanie wycieczek zagranicznych po zawiadomieniu organów:  prowadzącego i nadzoru pedagogicznego.
1.5.10. Wyznaczanie kierownika wycieczek lub imprez spośród pracowników pedagogicznych szkoły.
1.5.11. Omawianie okoliczności i przyczyn wypadków na posiedzeniach rady pedagogicznej oraz ustalenie środków zapobiegawczych.
Rada Pedagogiczna 

§6

1. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w SP 47 w Częstochowie 
i uzupełniający etaty. 

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez 
przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, których celem jest działalność wychowawcza lub rozszerzanie   
i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły.
3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor. W wyjątkowych sytuacjach i w czasie nieobecności przewodniczącego zebraniom rady pedagogicznej przewodniczy wicedyrektor szkoły  lub inny wyznaczony przez niego nauczyciel.  
4. Przewodniczący Rady: 
4.1. Przygotowuje, zwołuje i prowadzi zebrania rady. 
4.2. Podpisuje uchwały rady.
4.3 Podpisuje protokół z zebrania rady.
4.4 Realizuje uchwały rady.
5. Rada obraduje na zebraniach plenarnych lub w powołanych przez siebie komisjach. Ustala swój regulamin i protokołuje posiedzenia. 

6. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w każdym półroczu w związku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę bieżących potrzeb. 
7. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, 
z inicjatywy dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę lub placówkę albo co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.
8. Uchwały rady pedagogicznej zapadają zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. 
9. Uchwały rady pedagogicznej są podejmowane w głosowaniu jawnym. Głosowanie tajne dotyczy uchwał odnoszących się do obsadzania stanowisk kierowniczych oraz delegowania przedstawicieli rady do innych organów. Głosowanie tajne można również przeprowadzić na wniosek członka rady, przyjęty w głosowaniu jawnym. W głosowaniu jawnym członkowie rady głosują przez podniesienie ręki. Głosowanie przeprowadza osoba prowadząca zebranie. W głosowaniu tajnym członkowie rady głosują kartami do głosowania, przygotowanymi przez osobę prowadzącą zebranie. Głosowanie przeprowadza trzyosobowa komisja skrutacyjna, wybierana spośród członków rady.
10. Osoby biorące udział w zebraniu rady pedagogicznej są obowiązane do nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, które mogą naruszać dobra osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych pracowników szkoły lub placówki.
11. Kompetencje stanowiące rady pedagogicznej:

11.1. Zatwierdzanie planu pracy szkoły.

11.2. Podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów.
11.3. Podejmowanie uchwał w sprawie skreślenia ucznia z listy.
11.4. Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.
11.5. uchylony
11.6. uchylony
11.7. Uchwalenie zmian statutu.
11.8. Podejmowanie uchwał w sprawie innowacji, eksperymentów pedagogicznych.
11.9. uchylony
     11.10. Ustalenie sposobów wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoły.
12. Rada pedagogiczna opiniuje w sprawach:
12.1. organizacji pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych,
12.2. projektu planu finansowego szkoły,
12.3. tygodniowego rozkładu zajęć,
12.4. wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,
12.5. propozycji dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć 
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,
12.6. dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktycznych,
12.7. organizacji zajęć dodatkowych,
12.8. szkolnego zestawu podręczników,
12.9. programów nauczania,
12.10. form obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w wymiarze jednej godziny tygodniowo do wyboru przez uczniów.
13. Rada pedagogiczna może wystąpić do organu prowadzącego z wnioskiem o odwołanie nauczyciela 
z funkcji  dyrektora szkoły.
14. Posiedzenia rady pedagogicznej są protokołowane. Protokoły mają postać wydruku komputerowego, w formie graficznej przyjętej przez radę pedagogiczną. Po zakończeniu roku szkolnego wszystkie protokoły są oprawione i stają się Księgą Protokołów Rady Pedagogicznej w danym roku szkolnym.
15. Protokół zebrania rady pedagogicznej zawiera:

15.1. Numer, datę i miejsce zebrania oraz numery podjętych uchwał.
15.2. Stwierdzenie prawomocności zebrania.
15.3. Zatwierdzony porządek obrad.
15.4. Przebieg zebrania, streszczenie wystąpień i dyskusji oraz zgłoszonych i uchwalonych

          wniosków. 

15.5. Podpisy przewodniczącego i protokolanta.
15.6. Każdy członek rady ma prawo zgłosić uwagi i wnioski do treści  protokołu. 
16. Zebrania rady numeruje się. Numeracja rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego.
17. Tytuł uchwały składa się z następujących części: 

17.1.  Oznaczenie numeru uchwały oraz organu, który ją wydał.
17.2.  Data podjęcia uchwały. 

17.3.  Zwięzłe określenie przedmiotu uchwały. 
18. Uchwały mają charakter aktu prawnego i są załączane do protokołów z zebrania rady pedagogicznej  w   formie załączników. 
19. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwały podjętej w ramach kompetencji stanowiącej niezgodnej z przepisami prawa. Zawiadamia o tym fakcie organ prowadzący i organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Ostateczną decyzję podejmuje organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 
20. Obecność wszystkich członków na zebraniach rady pedagogicznej jest obowiązkowa. 
21. Szczegółowe przepisy regulujące działalność rady pedagogicznej zawarte są w Regulaminie Rady Pedagogicznej Szkoły Podstawowej nr 47 w Częstochowie.
Samorząd Uczniowski

§7

1. Samorząd tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 
2. Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalony przez ogół uczniów 
w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. 
3. Organy samorządu są jedynymi reprezentantami ogółu uczniów. 
4. Regulamin samorządu nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 
5. Samorząd ma prawo przedstawić radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoły wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoły, w szczególności realizacji podstawowych praw uczniów takich jak:
5.1. Prawo do zapoznawania się z programem nauczania, z jego treścią, celem i stawianymi  

       wymaganiami.
5.2. Prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu. 

5.3. Prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiającego zachowanie właściwych proporcji miedzy 
       wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań. 

5.4. Prawo organizowania działalności kulturalnej, sportowej, oświatowej oraz rozrywkowej zgodnie 
       z własnymi potrzebami i możliwościami, w porozumieniu z dyrektorem szkoły. 

5.5. Prawo wyboru nauczyciela pełniącego role opiekuna samorządu.
5.6. Prawo do organizowania pomocy w nauce najsłabszym uczniom.
5.7. Samorząd opiniuje w sprawie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktycznych.
Rada Rodziców
§8

1. W szkole działa rada rodziców stanowiąca reprezentacje wszystkich rodziców.
2. Rada rodziców działa w oparciu o własny regulamin, który określa szczegółowe zasady oraz tryb jej działania i nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 
3. W celu wspierania działalności statutowej szkoły rada rodziców może gromadzić fundusze 
z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł. Zasady wydatkowania funduszy rady rodziców określa regulamin działalności rady rodziców.
4. Rada rodziców może występować do rady pedagogicznej, dyrektora szkoły, organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z  wnioskami i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły. 
5. Rada rodziców na wniosek dyrektora szkoły opiniuje prace nauczycieli ubiegających się o kolejny stopień awansu zawodowego.
6. Rada rodziców uchwala, w porozumieniu z radą pedagogiczną program wychowawczy i program profilaktyki szkoły.
7. Jeżeli rada rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia    
z radą pedagogiczną w sprawie programu wychowawczego i profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia programu przez radę rodziców w porozumieniu z radą pedagogiczną.
8. Opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania.
9. Opiniuje projekt planu finansowego szkoły.
10. uchylony
11. Opiniuje szkolny zestaw podręczników.
12. Opiniuje: wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zajęć edukacyjnych, dodatkowe dni wolne od zajęć dydaktycznych oraz formy obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w wymiarze jednej godziny tygodniowo do wyboru przez uczniów.
Zasady współdziałania organów szkoły

§ 9

1.   Każdy z organów szkoły ma możliwość swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji. 
2.  W sytuacjach konfliktowych dyrektor szkoły jest zobowiązany przeprowadzić postępowanie wyjaśniające, jeżeli nie jest stroną w sporze. 
3.   W przypadku gdy dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt rozstrzygany jest przez organ prowadzący,          a w razie odwołania decyzje podejmuje organ nadzoru pedagogicznego lub Sąd Pracy. 
   4.  Organy działają zgodnie ze swoimi regulaminami i statutem szkoły. 
5.  Nośnikami bieżącej wymiany informacji są:

5.1.  Zeszyt zarządzeń.
5.2.  Ogłoszenia i informacje na tablicy informacyjnej.
5.3.  Wspólne spotkania przedstawicieli poszczególnych organów.
6. Organy szkoły kierują się w swoich działaniach nadrzędnym interesem, jakim jest dobro uczniów. 
7. Podstawową formą współdziałania organów szkoły są spotkania mające na celu omówienie strategii działania na rzecz szkoły.
8. Spotkania organów szkoły odbywają się cyklicznie, zgodnie z „terminarzem szkolnym”:

8.1.  Z radą pedagogiczną  - co najmniej dwa razy w półroczu.
8.2.  Z samorządem uczniowskim – w zależności od potrzeb.
8.3.  Z radą rodziców – w zależności od potrzeb.
8.4.  uchylony
9. W sprawach dotyczących całej społeczności szkolnej organizuje się wspólne spotkanie wszystkich rodziców oraz pracowników szkoły. Zebranie organizuje i prowadzi dyrektor szkoły.
10.  Dyrektor szkoły informuje rodziców o organizacji szkoły, planach na bieżący rok szkolny i o planach perspektywicznych na pierwszym spotkaniu rodziców z wychowawcami w roku szkolnym.
11.  Dyrektor szkoły przekazuje pracownikom informacje na bieżące tematy związane ze szkołą, plany        perspektywiczne itp. na plenarnych zebraniach rady pedagogicznej.
    12. W celu rozwiązywania bieżących spraw, problemów i zadań szkoły, dyrektor powołuje „zespół doradczy”, w którego skład wchodzą:

12.1.  Przedstawiciel związków zawodowych działających w szkole.
12.2.  Przedstawiciel nauczycieli.
12.3.  Wicedyrektor szkoły. 

12.4.  Przedstawiciel pracowników nie będących nauczycielami.
Organizacja pracy Szkoły
§10

1.  Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii letnich i zimowych określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego. 
2.   Rok szkolny dzieli się na dwa półrocza, a uczniowie są klasyfikowani w styczniu  (klasyfikacja śródroczna) i czerwcu (klasyfikacja roczna oraz końcowa).
§11

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacyjny opracowany (do 30 kwietnia) przez dyrektora z uwzględnieniem szkolnego planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania.   
2. Arkusz tworzony jest przy wykorzystaniu odpowiedniego programu komputerowego.
3. Arkusz organizacyjny szkoły zatwierdza organ prowadzący do dnia 30 maja danego roku. Zmiany organizacyjne mające miejsce po zatwierdzeniu arkusza zapisuje się w postaci aneksu.

§12

1.  W arkuszu organizacyjnym zamieszcza się w szczególności liczbę pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, ogólną liczbę godzin zajęć edukacyjnych finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący szkołę.
2.  Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji pracy szkoły dyrektor z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkład zajęć określający obowiązkowe i pozalekcyjne zajęcia edukacyjne.

§13

1.  Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział złożony z uczniów, którzy w całym cyklu edukacyjnym uczą się według szkolnego planu nauczania i szkolnego zestawu programów.
1   a. Zajęcia edukacyjne w oddziałach I-III są prowadzone w oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów. 
1 b. W przypadku przyjęcia z urzędu, w okresie od rozpoczęcia do zakończenia zajęć dydaktycznych do oddziałów klas I, II lub III, ucznia zamieszkałego w obwodzie szkoły, dyrektor szkoły po poinformowaniu rady oddziałowej dzieli dany oddział, jeżeli liczba uczniów jest zwiększona ponad liczbę 25.
1 c. Dyrektor szkoły może odstąpić od podziału, zwiększając liczbę uczniów w oddziale ponad liczbę 25 na wniosek rady oddziałowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzącego. 
1d. Liczba uczniów w oddziale klas I-III szkoły może być zwiększona nie więcej niż o 2 uczniów. 
1 e. Jeżeli liczba uczniów w oddziale klas I-III zostanie zwiększona ponad liczbę 25 w szkole zatrudnia się asystenta nauczyciela, który wspiera nauczyciela prowadzącego zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze w tym oddziale. 
1 f. Oddział, w którym liczbę uczniów zwiększono może funkcjonować ze zwiększoną liczbą uczniów w ciągu całego etapu edukacyjnego. 
2.  Zajęcia z języków obcych i zajęć komputerowych  w oddziałach klas IV - VI liczących powyżej 24 uczniów odbywają się z  podziałem na grupy.
3.  W przypadku oddziałów liczących mniej niż 24 uczniów na zajęciach, o których mowa w pkt. 2 można dokonywać podziału na grupy za zgodą organu prowadzącego szkołę. 
4.  Zajęcia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone są w grupach liczących do 26 uczniów.
5.   uchylony. 

§14

1.   Szkoła jest obowiązana zapewnić zajęcia świetlicowe dla uczniów, którzy pozostają w szkole dłużej ze względu na: czas pracy rodziców - na wniosek rodziców, oraz organizację dojazdu do szkoły lub inne okoliczności wymagające zapewnienia opieki w szkole. Zasady pracy świetlicy określa odpowiedni regulamin. 
2.   Zajęcia w świetlicy prowadzone są w godzinach od 730 do 1630 w grupach wychowawczych, których liczba nie powinna przekraczać 25. 
2.1. Prowadzone zajęcia odnotowane są w dokumentach  szkolnych.
2.2. Korzystanie z usług świetlicy jest nieodpłatne.
2.3.Zasady odbioru dziecka ze świetlicy określa regulamin świetlicy szkolnej.                  
      3.    Celem działalności świetlicy jest zapewnienie dzieciom zorganizowanej opieki wychowawczej, pomocy 
             w nauce, odpowiednich warunków do nauki własnej i rekreacji oraz bezpieczeństwa podczas organizowanych
             zajęć.
      3.1. Do podstawowych zadań  nauczycieli świetlicy należy:
1) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniach i na powietrzu, mających na celu prawidłowy rozwój fizyczny;
2) organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umysłowej;
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowań, zamiłowań i uzdolnień, organizowanie zajęć w tym zakresie;
4) stwarzanie warunków do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej rozrywki oraz kształtowanie 
    nawyków kultury życia codziennego;
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, kształtowanie nawyków higieny i czystości oraz dbałość 
    o zachowanie zdrowia;
6)  współdziałanie z rodzicami, pedagogiem szkolnym i nauczycielami uczniów uczęszczających do świetlicy;
7)   kształtowanie umiejętności współdziałania w grupie rówieśniczej;
8)  wdrażanie dzieci do przestrzegania przyjętych zasad zachowania się oraz reguł gier i zabaw;
9)  kształtowanie postaw asertywnych i empatii;
          10)  kształtowanie umiejętności rozwiązywania sytuacji konfliktowych, panowania nad emocjami.
4. Dokumentację świetlicy stanowią:

     1) roczny plan zajęć wychowawczo- dydaktycznych,

     2) karty zgłoszeń uczniów do świetlicy,

     3) dzienniki zajęć wychowawczych i lista obecności,

     4) regulamin świetlicy.
5.  W celu zapewnienia prawidłowej realizacji zadań opiekuńczych, w szczególności wspierania prawidłowego 

     rozwoju uczniów, szkoła prowadzi stołówkę.

     4.1. Korzystanie z posiłków w stołówce szkolnej jest odpłatne.
     4.2. Warunki korzystania ze stołówki szkolnej, w tym wysokość opłat za posiłki, ustala dyrektor szkoły  
            w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę.
     4.3. Do opłat wnoszonych za korzystanie przez uczniów z posiłku w stołówce szkolnej nie wlicza się wynagrodzeń pracowników i składek naliczanych od tych wynagrodzeń oraz kosztów utrzymania  stołówki.
     4.4. Organ prowadzący szkołę może zwolnić ucznia z całości lub części opłat, o których mowa wyżej:             4.4.1. W przypadku szczególnie trudnej sytuacji materialnej rodziny.
             4.4.2. W szczególnie uzasadnionych przypadkach losowych.
6. Wpłat za obiady uczniowie lub rodzice dokonują na konto szkoły. 
7. Nauczyciele i inni pracownicy szkoły mogą korzystać z posiłków przygotowywanych przez kuchnię szkolną – na innych zasadach odpłatności.
§15

1. W celu zapewnienia systematyczności i efektywności kontaktów nauczycieli i wychowawców z rodzicami 
       w szkole organizowane są :
1.1. Konsultacje i zebrania z rodzicami połączone z dyżurem pedagogicznym wszystkich nauczycieli uczących w szkole.
1.2. Odczyty i prelekcje zgodnie z potrzebami rodziców, szkoły i środowiska szkolnego.
1.3. Dla rodziców, którzy oczekują ze strony szkoły szczególnej pomocy w zakresie problemów wychowawczych z dziećmi organizowane są indywidualne konsultacje z pracownikami poradni psychologiczno -pedagogicznej.
§16

1. W szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, która służy realizacji programów nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci i młodzieży oraz kształceniu i doskonaleniu nauczycieli.
2.  Biblioteka stanowi także Szkolne Centrum Informacji Multimedialnej .
3.  Użytkownikami biblioteki mogą być uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoły oraz rodzice. 
4.  Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez dyrektora szkoły do tygodniowego planu zajęć - tak, aby umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. 
5.   Szczegółowe zadania biblioteki określa regulamin biblioteki szkolnej.
6. Uczniowie mają prawo do bezpłatnego dostępu do podręczników, materiałów edukacyjnych lub materiałów ćwiczeniowych, przeznaczonych do obowiązkowych zajęć edukacyjnych z zakresu kształcenia ogólnego, określonych w ramowych planach nauczania.
7. Wyposażenie szkoły w podręczniki do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej
i społecznej w klasach I-III zapewnia Minister Edukacji Narodowej. Podręczniki te stają się własnością organu prowadzącego szkołę z dniem ich przekazania przez Ministerstwo Edukacji Narodowej
8. Dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę, może ustalić w zestawie, inny podręcznik niż podręcznik zapewniony przez Ministra  Edukacji Narodowej, koszty ustalonego podręcznika pokrywa organ prowadzący szkołę.
9. Wyposażenie szkoły:
9.1. W podręczniki do zajęć z zakresu języka angielskiego, materiały edukacyjne do zajęć z zakresu języka angielskiego  lub materiały ćwiczeniowe, dla klas I-III.
9.2. W podręczniki, materiały edukacyjne lub materiały ćwiczeniowe, dla klas IV-V, – jest zadaniem zleconym, wykonywanym przez Gminę m.  Częstochowy w oparciu o dotację celową z budżetu państwa, udzielaną przez wojewodę.
 10. Dyrektor szkoły za zgodą organu prowadzącego, może ustalić podręczniki, materiały edukacyjne, materiały ćwiczeniowe, których koszt zakupu dla ucznia przekracza kwotę dotacji celowej. Koszty tak ustalonego podręcznika 
i materiałów pokrywa organ prowadzący szkołę.

11. Szkoła nieodpłatnie:
11.1. Wypożycza uczniom podręczniki lub materiały edukacyjne, mające postać papierową.
11.2. Zapewnia uczniom dostęp do podręczników lub materiałów edukacyjnych, mających postać elektroniczną.
11.3. Przekazuje uczniom materiały ćwiczeniowe bez obowiązku zwrotu lub je udostępnia.
12. Szczegółowe warunki korzystania przez uczniów z podręczników lub materiałów edukacyjnych określa dyrektor szkoły,  uwzględniając konieczność zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu używania tych podręczników lub materiałów.

13. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrócenia podręcznika lub materiałów edukacyjnych szkoła może żądać od rodziców ucznia zwrotu:

13.1. Kosztu podręcznika do zajęć z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej 
i społecznej w oddziałach klas I– III  szkoły podstawowej
13.2. Kwota zwrotu stanowi dochód budżetu państwa. Wpłaty dokonuje rodzic ucznia na rachunek dochodów Ministerstwa Edukacji Narodowej obsługiwany przez:   Narodowy   Bank  Polski Oddział Okręgowy w Warszawie, numer rachunku: 59 1010 1010 0031 2822 3100 0000.

13.3.  Kosztów podręczników lub materiałów edukacyjnych zakupionych ze środków dotacji celowej : do języka obcego nowożytnego do klasy I, II, III, do obowiązkowych zajęć edukacyjnych w klasie IV i V na podstawie procedur określonych przez dyrektora szkoły.
13.4.    Kwota zwrotu stanowi dochód szkoły. Wpłaty dokonuje rodzic ucznia na rachunek bankowy szkoły obsługiwany przez ING Bank Śląski w Częstochowie, numer rachunku: 56 1050 1142 1000 0022 8059 3456
14. Zasady współpracy biblioteki szkolnej z bibliotekami publicznymi:
14.1. Szkoła Podstawowa nr 47 w Częstochowie współpracuje z Publiczną Biblioteką Pedagogiczną ROD WOM w Częstochowie organizując wspólne imprezy czytelnicze, konkursy czytelnicze, recytatorskie. Biblioteka szkolna włącza się między innymi do rozpowszechniania wśród uczniów konkursów organizowanych przez bibliotekę publiczną. Bibliotekarz szkolny informuje uczniów o prowadzonych konkursach, doradza formy wykonania i sprawdza sam efekt końcowy. Konkursy te zawsze cieszą się dużym zainteresowaniem. Najładniejsze prace eksponowane są później na specjalnie organizowanych wystawach w bibliotece szkolnej i publicznej. 
14.2. Lekcje biblioteczne to inny rodzaj imprez czytelniczych, organizowanych przez obie współpracujące ze sobą biblioteki. Przygotowywane i prowadzone są przez nauczyciela bibliotekarza, który korzysta tylko ze zbiorów biblioteki publicznej. Lekcje mogą być prowadzone przez gospodarza biblioteki. Na lekcjach w bibliotece publicznej uczniowie zapoznają się z pracą tejże biblioteki, zasadami zapisu, układem księgozbioru, z którego korzystają lub będą korzystać, porównują układ książek z układem w bibliotece szkolnej, poznają różnice w układzie książek w różnych typach bibliotek. Kontakty zorganizowanych grup uczniów z biblioteką publiczną są bardzo ważne ze względu na nabywanie umiejętności korzystania ze zbiorów innej biblioteki, nie tylko znajdującej się we własnej szkole.
14.3. Wymiana doświadczeń - Bibliotekarki z biblioteki publicznej i szkolnej często spotykają się ze sobą i omawiają problemy związane ze swoją pracą, dyskutują i wyciągają wnioski, jak je najlepiej rozwiązać. 
14.4. Korzystanie z oferty szkoleń organizowanej przez pracowników biblioteki publicznej ROD WOM w Częstochowie.
§17

1.  Celem zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie szkoły pełnione są dyżury nauczycielskie podczas przerw międzylekcyjnych oraz przed zajęciami w godz. 7.45-8.00.
2.   W przypadku nieobecności nauczyciela, który powinien pełnić dyżur zgodnie z tygodniowym harmonogramem dyrektor zleca dyżurowanie innemu nauczycielowi.

3.   Nauczyciel dyżurujący odpowiada za ład i porządek oraz bezpieczeństwo uczniów na korytarzach. 
3a. Przepisy szczegółowe dotyczące dyżurów nauczycielskich zawarte są w regulaminie dyżurów międzylekcyjnych nauczycieli. 
4 .  Za bezpieczeństwo uczniów na zajęciach obowiązkowych jak i pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadząca zajęcia. 
5.  Zwolnienie ucznia z lekcji może nastąpić tylko osobiście przez rodzica lub osoby dorosłe upoważnione przez rodziców pisemnie.
6.   W przypadku nagłych zachorowań uczniów nauczyciel ma obowiązek wezwać rodzica do szkoły i powierzyć mu dziecko lub przekazać pod opiekę pielęgniarki szkolnej. 
7.  Podczas zajęć poza terenem szkoły, pobytu na zielonej szkole i na czas trwania wycieczek nauczyciele – organizatorzy mogą korzystać z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo dzieci. 
8.   W szkole działa koordynator ds. bezpieczeństwa. Do jego zadań należy:
8.1. Kreowanie pozytywnego klimatu sprzyjającego rozwiązywaniu trudnych, konfliktowych sytuacji.
8.2. Działania w kierunku obniżenia poziomu agresji w szkole poprzez podejmowanie zadań o charakterze  
       prewencyjnym, poprzez upowszechnienie zasad, dbanie o ich aktualizację i konsekwentne  

       przestrzeganie.
8.3. Koordynowanie przebiegu interwencji - każdy członek rady pedagogicznej zna i przestrzega wspólnie 
       wypracowanych zasad dotyczących stosowania procedur interwencyjnych.
8.4. Współdziałanie z dyrektorem szkoły i pedagogiem w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli, 
       szkolenia rady pedagogicznej ukierunkowane na doskonalenie komunikacji interpersonalnej 
       prowadzącej do skutecznego rozwiązywania konfliktów,  prowadzenie stałego nadzoru nad realizacją 
       obowiązku szkolnego prowadzącego do eliminowania nieuzasadnionej agresji uczniów.
8.5. Podejmowanie pracy z uczniem zagrożonym demoralizacją (stałe monitorowanie i weryfikowanie 
       efektów wychowawczych organizowanych działań).
8.6. Umiejętne rozwiązywanie konfliktów, powstałych na różnych płaszczyznach interpersonalnych, 
       powołanie szkolnego mediatora.
8.7. Współpraca z placówkami pomocowymi, organami ścigania, organami sprawiedliwości. 

8.8. Budowanie koalicji wielu podmiotów działających w szkole i w otoczeniu szkoły przeciwko przemocy.
8.9  kierowanie i praca z zespołem zadaniowym oraz weryfikowanie efektów działań.
§18

1. W szkole mogą być organizowane wycieczki edukacyjne i krajoznawczo - turystyczne według zasady:

1.1. Dla uczniów oddziałów I - III na terenie najbliższej okolicy, województwa i regionu geograficznego.
1.2. Dla uczniów oddziałów IV - VI na terenie województwa, regionu, kraju."

1.3. W przypadku, gdy na wycieczkę jedzie część oddziału, obowiązkiem wychowawcy jest zapewnienie 
       pozostającym uczniom realizacji zajęć w porozumieniu z dyrektorem szkoły oraz przekazanie wykazu 
       uczniów nie biorących udziału w wycieczce.
2. Wszystkie wyjścia uczniów poza teren szkoły podlegają zgłoszeniu:
2.1.1. Zgłoszenie wycieczki lokalnej – tydzień przed planowanym wyjściem.
2.2. Wycieczki dalsze (poza miasto) – muszą zostać zapisane w rocznym planie wycieczek.
2.3. Zgłoszenia wycieczki dokonuje kierownik wycieczki przedstawiając kartę wycieczki 

z jej harmonogramem i listą wycieczki.
2.4. Podczas wycieczki przedmiotowych w miejscu, które jest siedzibą szkoły, bez korzystania z publicznych    środków transportu  30-osobową grupą uczestników opiekuje się jedna osoba. 

2.5. Przy korzystaniu ze środków komunikacji masowej jeden opiekun opiekuje się grupą 15- osobową.
2.6. Podczas wycieczek autokarowych poza miasto jeden opiekun opiekuje się grupą 15-osobową.
2.7. Nauczyciele opuszczający szkołę z uczniami muszą każdorazowo sporządzić listę osób wychodzących oraz dostarczyć pisemną zgodę rodzica na wyjście dziecka. Brak zgody rodzica jest równoznaczny 
z pozostaniem ucznia w szkole pod opieką wyznaczonego nauczyciela.
3. Przy organizacji zajęć, imprez i wycieczek poza terenem szkoły liczbę opiekunów oraz sposób zorganizowania opieki ustala się uwzględniając wiek, stopień rozwoju psychofizycznego , stan zdrowia,  
a także specyfikę zajęć, imprez i wycieczek oraz warunki w jakich będą się one odbywać. Niedopuszczalne jest realizowanie wycieczek podczas burzy, śnieżycy i gołoledzi.

4. Nad bezpieczeństwem uczniów podczas wycieczek, wyjazdów na zawody lub konkursy czuwają kierownik wycieczki i opiekunowie. 

5. Harmonogram i program wycieczki szkolnej (wyjazdy na zawody i konkursy) winien być opracowany przez kierownika wycieczki i zatwierdzony przez dyrektora szkoły. 

6. Karta wycieczki winna być opracowana przez jej kierownika i zatwierdzona przez dyrektora szkoły na 2 dni robocze przed planowaną imprezą. 

7. Szczegółowe zasady organizowania wycieczek szkolnych regulują odrębne przepisy.
§19

1. Szkoła zatrudnia pracowników administracyjnych i pracowników obsługi.
2. Pracownikami administracji szkolnej są:

2.1. uchylony
2.2. uchylony
2.3. Intendent.
2.4. Sekretarka szkoły.
2.5. Asystent nauczyciela.
3. Pracownikami obsługi są:
a) kucharka
b) pomoc kuchenna.
c) woźna.
d) osoby sprzątające.
e) konserwator.
3. Rodzaj świadczonej pracy, godziny zatrudnienia, wymiar etatu, wysokość wynagrodzenia -  określany jest indywidualnie dla poszczególnych pracowników. 

4. Szczegółowe zakresy obowiązków znajdują się w ich teczkach akt osobowych.

5. W celu zapewnienia uczniom warunków bezpieczeństwa pracownicy administracji i obsługi w wykonywaniu swoich zadań służbowych uwzględniają:
5.1.   sprawną organizację pracy oraz sumienne wykonywanie prac i zadań wpływających na stan bezpieczeństwa uczniów;

5.2.  przestrzeganie przepisów oraz zasad bezpieczeństwa i higieny pracy;
5.3. reagowanie na wszelkie przejawy niepożądanych zachowań uczniów poprzez zgłaszanie tych zachowań dyrektorowi szkoły lub nauczycielom;

5.4.  odpowiedzialne pełnienie dyżurów na korytarzu na parterze, zamykanie drzwi wejściowych do szkoły na czas trwania lekcji;

5.5. dbanie o ład i porządek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniów ze szkoły

5.6. niewpuszczanie na teren szkoły osób nieuprawnionych. 

Zasady rekrutacji uczniów

§20 uchylony
Współpraca z Rodzicami

§21
1. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia uczniów. 
2. Szkoła organizuje na bieżąco spotkania z rodzicami (indywidualne podczas konsultacji i w formie zebrań wszystkich rodziców). 
3. Harmonogram spotkań z rodzicami ustala się na początku każdego roku szkolnego, podając do publicznej wiadomości. 
4. Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu zobowiązani są do:

4.1.   Dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły.
4.2.   Zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne.
4.3.   Zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć.
4.4.   Informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej 
   w obwodzie, którego dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego spełnianego w inny sposób. 

4.5.   Przekazywania informacji na temat stanu zdrowia dziecka mogących mieć wpław na bezpieczeństwo 
  i  funkcjonowanie dziecka w szkole.
4.5. Usprawiedliwiania nieobecności dziecka w szkole.
4.6. Odpowiedzialności za działania swojego dziecka wymierzone przeciw społeczności szkolnej lub mieniu szkolnemu, zapoznania się ze statutem szkoły i przestrzegania go w zakresie ich dotyczącym.
Nauczyciele i inni pracownicy szkoły
§22
1.  Dyrektor zatrudnia nauczycieli oraz pracowników administracji i obsługi. 
2.  Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy. 
3.  Zakres czynności pracowników administracji i obsługi określa dyrektor. 
4.  Zakresy czynności nauczycieli wynikają z przepisów prawa oświatowego
5.  Do zadań nauczyciela należy w szczególności :
      5.1. Odpowiedzialność za życie, bezpieczeństwo i zdrowie uczniów w czasie zajęć oraz dyżurów.
            5.2. Zapewnienie prawidłowego procesu dydaktycznego zgodnego z osiągnięciami współczesnej nauki.
            5.3. Dbałość o wyniki pracy dydaktyczno-wychowawczej, stan warsztatu pracy, sprzętów i urządzeń mu 

                   przydzielonych.
            5.4. Ustalanie bieżącej, śródrocznej i rocznej oceny ucznia.
            5.5. Realizacja zadań wyznaczonych w planie szkoły i przydzielonych corocznie przez dyrektora.
            5.6. Wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniów, ich zdolności i zainteresowań.
            5.7. Bezstronność i obiektywizm w ocenie uczniów zgodnie z przyjętymi kryteriami i wymaganiami oraz  sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniów.
            5.8. Udzielanie pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb 
                   uczniów.
§23
1. Zadania i obowiązki pedagoga szkolnego wynikają z potrzeb środowiskowych, wychowawczych 
i opiekuńczych szkoły.
2.  Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo -          zadaniowe. 
3.  Nauczyciele mają obowiązek współpracować z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi  pomoc na rzecz uczniów. 
4.  Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół, którego zadaniem jest:

4.1. uchylony
4.2. Zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobów realizacji programów nauczania.
4.3. Wypracowanie form pomocy uczniom z deficytami rozwojowymi oraz form pracy z uczniem szczególnie uzdolnionym.
4.4. Organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli.
4.5. uchylony
4.6. Prowadzenie pracy dydaktyczno - wychowawczej zgodnie z koncepcją pracy szkoły.

§24
1.  Nauczyciel (dydaktyk) ma prawo do:
1.1.   Wyboru programu realizowanych zajęć edukacyjnych.
1.2.   Wyboru podręczników do realizowanych zajęć edukacyjnych.
1.3.   Pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoły, rady pedagogicznej, pedagoga i instytucji wspierających prace szkoły.
1.4.  Prowadzenia innowacji i eksperymentów pedagogicznych zatwierdzonych uchwałą rady pedagogicznej.
1.5.   Występowania do dyrektora szkoły z wnioskiem o dokonanie oceny pracy.
1.6.   Decydowania o treści programu realizowanego w prowadzonym przez siebie kole zainteresowań.

§25
1.   Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca. 
2.   Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby w oddziałach wychowawca opiekował się danym oddziałem do końca etapu edukacyjnego.
3.   Formy spełniania zadań wychowawcy powinny być dostosowane do potrzeb uczniów oraz warunków środowiskowych szkoły. 
4.   Wychowawca winien uwzględnić w swojej pracy zadania programu wychowawczego i programu profilaktyki      szkoły.
5.   Wychowawca szczególną uwagę zwraca na zadania szkoły zapisane w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz na kształtowanie postawy tolerancji i humanitaryzmu. 
6. Wychowawca oddziału jest powoływany przez dyrektora szkoły. 
7. Wychowawca oddziału w szczególności :

7.1. Otacza indywidualną opieką każdego wychowanka.
7.2.Planuje i organizuje, wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia zespołowego.
7.3. Ustala treści i formy zajęć z wychowawcą w oparciu o program wychowawczy szkoły.
7.4.Współdziała z nauczycielami uczącymi w jego oddziale, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka.
7.5.Utrzymuje kontakt z rodzicami uczniów w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - wychowawczych ich dzieci. 

7.6. Informuje rodziców o postępach w nauce i zachowaniu dzieci na wywiadówkach i podczas spotkań indywidualnych.
7.7. Współpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc 
w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, a także zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.
8. Wychowawca wykonuje czynności administracyjne dotyczące oddziału, a w szczególności prowadzi  dokumentację przebiegu nauczania i opieki nad uczniami. 
9. Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie uczniów z prawem szkolnym, w tym ze statutem i innymi  dokumentami regulującymi organizacje szkoły.
10.  Wychowawca jest odpowiedzialny za zapoznanie rodziców ze statutem szkoły.
11. Wychowawca może być pozbawiony funkcji w przypadku naruszenia prawa, nie wywiązywania się 
z powierzonych mu obowiązków, łamania postanowień zawartych w Konwencji o Prawach  Dziecka i Deklaracji Praw Człowieka.
§26
1.  Nauczyciel odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły za efekty prowadzonych zajęć edukacyjnych. 
2. Nauczyciel odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły, cywilnie lub karnie za:

2.7. Nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego.
2.7. Tragiczne skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyżurów.
2.7. Nieprzestrzeganie statutu szkoły. 

2.7. Nieprzestrzeganie dyscypliny pracy.
§ 26 a

1. Każdy nauczyciel zatrudniony w szkole stosownie do wymiaru zatrudnienia jest zobowiązany poprowadzić tygodniowo 2 godziny zajęć, o których mowa w § 3 ust. 2 pkt. 2.2., pkt. 2.4., ust. 13 - 18. 

2. W ramach godzin, o których mowa w ust. 1 nauczyciel może prowadzić zajęcia opiekuńczo - wychowawcze.
Uczniowie Szkoły
§27
1.  Nauka w szkole podstawowej jest obowiązkowa. 

2.  Do szkoły uczęszczają uczniowie zamieszkali w obwodzie szkolnym.

3. Dyrektor może wyrazić zgodę na przyjęcie ucznia z innego obwodu.
4.  uchylony 
5.  Szkoła prowadzi ewidencję uczniów dla potrzeb realizacji obowiązku szkolnego.
6.  Dyrektor sprawuje kontrolę nad spełnianiem obowiązku szkolnego. 
7.  uchylony
Prawa i obowiązki uczniów, nauczycieli i rodziców

§28
1. Prawa uczniów wynikają w szczególności z Konwencji o Prawach Dziecka, przepisów oświatowych 
i niniejszego statutu.
2.  Uczniowie szkoły mają prawo do:
2.1. Szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych, jak i rówieśników.
2.2. Wolności głoszenia własnych poglądów, nie naruszających godności innych ludzi.
2.3. Informacji o programach nauczania i podręcznikach, stawianych wymaganiach, zasadach i  kryteriach oceniania.
2.4. Jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu.
2.5. Organizacji życia szkolnego umożliwiającej zachowanie właściwych proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwościami rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań.
3. Uczniowie mają obowiązek:

3.1. Przestrzegania postanowień zawartych w statucie szkoły i obowiązujących regulaminach.
3.2. Rzetelnej i systematycznej nauki.
3.3. Systematycznego uczestniczenia w zajęciach edukacyjnych, rzetelnego przygotowywania się do zajęć oraz właściwego zachowania w trakcie ich trwania.
3.4. Poszanowania godności i własności swojej oraz drugiego człowieka.
3.5. Właściwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz wobec rówieśników.
3.6. Przestrzegania zasad higieny osobistej, dbanie o zdrowie swoje jak i kolegów, szczególnie respektowania zakazu palenia, picia alkoholu i używania środków odurzających oraz przynoszenia przedmiotów zagrażających zdrowiu i życiu.
3.7. Dbania o bezpieczeństwo na terenie szkoły (zakaz bójek, biegania, ślizgania się na parkiecie, grania 
w piłkę na korytarzach itp.).
3.8. Troski o porządek i estetykę pomieszczeń szkolnych, szanowanie sprzętu szkolnego jako wspólnej własności.
3.9. Noszenia legitymacji uczniowskiej (także poza szkołą), dzienniczka ucznia, obuwia zmiennego.
3.10. Dbania o czystość mowy ojczystej i estetyczny wygląd własny, podkreślania odświętnym strojem uroczystości szkolnych. 

3.10.  Regularnego uczęszczania do szkoły i nie opuszczania zajęć szkolnych bez uzasadnionych powodów.
3.11. W razie wcześniejszego, niż to określa rozkład zajęć, przyjścia do szkoły oczekiwać na lekcje wyłącznie w świetlicy szkolnej.
3.12. Informowania rodziców o wynikach w nauce i zachowaniu, czego znakiem jest podpis rodziców pod ocenami i uwagami w dzienniczku ucznia.
3.13.  Godnego reprezentowania szkoły, przestrzegania zasad współżycia społecznego.
3.14. Indywidualnej odpowiedzialności za noszone przez siebie i przynoszone do szkoły rzeczy drogie 
i   wartościowe.
3.15. Przestrzegania ustalonych warunków korzystania z telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych:
3.15.1. Telefony komórkowe i urządzenia elektroniczne uczniowie przynoszą za zgodą rodziców.
3.15.2  Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za nawiązane tą droga kontakty lub wynikłe z tego 
            zdarzenia  niepożądane.
3.15.3. Na terenie obiektu szkolnego podczas zajęć edukacyjnych obowiązuje bezwzględny zakaz       używania telefonów komórkowych i innych urządzeń elektronicznych.
3.15.4. W przypadku notorycznego używania w/w urządzeń nauczyciel ma prawo odebrać telefon 
            komórkowy lub inne urządzenia elektroniczne i zwrócić rodzicom.
3.15.5. W przypadku kradzieży telefonu lub innych urządzeń elektronicznych rodzic zgłasza sprawę dyrektorowi, który po przeprowadzeniu wewnętrznego dochodzenia może powiadomić 
            Policję.
4. Nauczyciele mają prawo do:

4.1. Szacunku ze strony wszystkich osób, zarówno dorosłych, jak i uczniów. 

4.2.  Wolności głoszenia własnych poglądów, nie naruszających godności innych ludzi.
4.3. Decydowania o wyborze programu nauczania i podręcznika, swobody wyboru metody jego realizacji, 
w uzgodnieniu z Zespołem Przedmiotowym.
4.4. Jawnej i umotywowanej oceny własnej pracy.
4.5. Stałego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
4.6. Prowadzenia innowacji i eksperymentów pedagogicznych zatwierdzonych uchwałą rady pedagogicznej.
4.7. Decydowania o wyborze programu nauczania i o wyborze podręczników. 

4.8. Nauczyciel ma także prawo do decydowania o treści programu prowadzonego przez siebie koła
       zainteresowań.
4.9. Ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w Kodeksie karnym, podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych.
5. Nauczyciele mają obowiązek:

5.1. Rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym im stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami 

                 szkoły: dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, w tym zadania związane z zapewnieniem 

                 bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez szkołę.
5.2. Wspierać każdego ucznia w jego rozwoju.
5.3. Dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego.
5.4. Kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji RP,        

       w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego człowieka.
5.5. Dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą demokracji, pokoju 

       i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów.
5.6. Przed nawiązaniem stosunku pracy przedstawić dyrektorowi szkoły informację z Krajowego Rejestru Karnego i oświadczenia lub zaświadczenia, że nauczyciel nie był karany karą dyscyplinarną.
5.7. uchylony
6. Rodzice mają prawo do:

6.1.  Znajomości zadań i zamierzeń edukacyjnych w szkole i oddziale.
6.2.  Uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postępów lub trudności w nauce bądź zachowaniu. 

6.3. Znajomości szkolnych zasad oceniania uczniów wraz ze szczegółowymi  kryteriami ocen,                          a w szczególności do znajomości zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów. 

6.4.  Uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swoich dzieci.
6.5.  Wyrażania opinii i występowania z wnioskami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły za pośrednictwem rady rodziców. 

6.6.  Wyrażania opinii na temat planowanych wycieczek szkolnych.
6.7.  Wyrażania zgody na uczestnictwo dziecka w wycieczkach i zawodach szkolnych.
6.8.  Występowania z wnioskiem o indywidualny tok nauczania lub indywidualny program nauki.
6.9.  uchylony 

6.10. uchylony
6.11  uchylony
6.12. Uzyskania porady pedagoga szkolnego i poradni psychologiczno-pedagogicznej, w przypadku stwierdzenia konieczności pomocy dziecku.
7. Rodzice zobowiązani są do:

7.1. Dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły.
7.2. Zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne.
7.3. Zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć.
7.4. Informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły podstawowej, w obwodzie którego dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego w innej szkole.
7.5. Rodzice dziecka realizującego obowiązek szkolny poza szkołą na podstawie odpowiedniego zezwolenia, są obowiązani do zapewnienia dziecku warunków nauki określonych w tym zezwoleniu.
                     7.6. Niespełnianie obowiązku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym

w administracji.
                     7.7. uchylony
Rozwiązywanie sporów
§29
1. Konflikt pomiędzy nauczycielem a uczniem rozwiązują:


1.1.  wychowawca oddziału – w przypadku konfliktu pomiędzy nauczycielami uczącymi w danym oddziale, a uczniami tego oddziału, 

1.2. dyrektor szkoły - jeśli decyzja wychowawcy nie zakończyła konfliktu lub konflikt z uczniami 
   dotyczy wychowawcy oddziału, 
2. Od orzeczenia dyrektora szkoły może być wniesione w ciągu 14 dni odwołanie do organu prowadzącego szkołę. 
3. Konflikty pomiędzy nauczycielami :

  3.1.  Postępowanie prowadzi dyrektor szkoły.
3.2. W przypadkach nie rozstrzygnięcia sporu przez dyrektora szkoły strony mogą odwołać się w ciągu 14 dni do organu prowadzącego szkołę.
4.  Konflikt między dyrektorem szkoły, a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron -  organ 
     prowadzący szkołę.
5.  Konflikty między rodzicami, a nauczycielami i innymi organami szkoły:

5.1. Postępowanie w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoły. 

5.2. W przypadkach spornych przysługuje prawo wniesienia w ciągu 14 dni odwołania do organu prowadzącego szkołę.
6.  Rozwiązywanie sporów między organami szkoły:

6.1. Spory wynikające pomiędzy radą rodziców lub samorządem uczniowskim, a radą pedagogiczną rozstrzyga dyrektor szkoły.
6.2. Spory wynikające pomiędzy radą pedagogiczną, radą rodziców lub samorządem uczniowskim, 
a dyrektorem szkoły rozstrzyga organ prowadzący szkołę lub organ nadzoru pedagogicznego.

Bezpieczeństwo uczniów

§30
1.   Uczeń ma prawo do ochrony przed treściami niepożądanymi w dostępie do Internetu – szkoła ma obowiązek instalowania odpowiednich programów na wszystkich komputerach szkolnych. 
2.   Szkoła sprawuje opiekę nad uczniami podczas zajęć obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych, które odbywają się zgodnie z tygodniowym planem opracowanym zgodnie z wymogami higieny pracy umysłowej i aktualną informacją o miejscu oraz czasie ich przeprowadzania. Zajęcia odbywają się 
w wyznaczonych w planie tygodniowym, pomieszczeniach szkolnych i na boisku szkolnym, a prowadzone są  zgodnie z zasadami higieny pracy umysłowej.
3.   W pomieszczeniach o zwiększonym ryzyku (sala gimnastyczna, boiska sportowe, szatnie i pracownia komputerowa) nauczyciele obowiązani są do opracowania i zapoznania uczniów z regulaminami tych pomieszczeń.  
4.  Za bezpieczeństwo uczniów odpowiadają: w czasie zajęć dydaktycznych, wychowawczych – prowadzący zajęcia, w czasie przerw – dyżurujący nauczyciele, w czasie zajęć pozalekcyjnych – prowadzący je nauczyciele, w czasie konkursów i zawodów sportowych – wyznaczeni przez dyrektora opiekunowie oraz organizatorzy.

§31
1.  Podczas zajęć obowiązkowych, dodatkowych, nadobowiązkowych, pozalekcyjnych oraz dydaktyczno- wyrównawczych za bezpieczeństwo uczniów odpowiada nauczyciel prowadzący te zajęcia, który jest obowiązany stale przebywać z zespołem oddziałowym lub grupą, z którą prowadzi zajęcia. Nauczyciel zobowiązany jest sprawdzić i odnotować w dzienniku obecność uczniów na początku każdych zajęć. 

2. W czasie przerw uczniowie opuszczają klasy, które na ten czas są zamykane. Pozostać w nich może tylko dyżurny w celach porządkowych. Pozostanie w nich innych uczniów jest możliwe tylko w obecności nauczyciela. 
3.    Za porządek pozostawiony przez uczniów po zakończonej lekcji odpowiada nauczyciel prowadzący zajęcia. Nauczyciel zobowiązany jest do systematycznej kontroli miejsca, gdzie prowadzone są zajęcia. Dostrzeżone zagrożenie usuwa sam lub powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły. 

4. W sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel przed rozpoczęciem ćwiczeń zobowiązany jest każdorazowo sprawdzić sprawność wykorzystywanego sprzętu sportowego. Stopień, trudności 
i intensywności ćwiczeń dostosowuje się do aktualnej sprawności fizycznej i wydolności ćwiczących.
5. W sali komputerowej nauczyciel przed rozpoczęciem zajęć zobowiązany jest każdorazowo sprawdzić sprawność sprzętu komputerowego, by stan techniczny  zapewniał pełne bezpieczeństwo uczestników zajęć. 
6.    Na korytarzach i klatkach schodowych obowiązuje ruch prawostronny. 
7.    W czasie przerw miedzy lekcjami dyżur na korytarzu pełnią nauczyciele według harmonogramu. Obowiązki nauczyciela pełniącego dyżur określa regulamin. 
8.    W czasie przerw na świetlicy szkolnej mogą przebywać uczniowie pod opieką nauczyciela wychowawcy świetlicy. 
§32
1. W szkole obowiązuje zakaz opuszczania terenu placówki przez uczniów w czasie przerw, zajęć edukacyjnych i zajęć pozalekcyjnych w godzinach, w których zgodnie z planem powinni przebywać na terenie szkoły. 
2. Uczniowie mogą wychodzić podczas przerw na plac przed szkołą, kiedy zezwalają na to warunki atmosferyczne i jest obecny nauczyciel dyżurujący. 
§33
1.  Nauczyciele kontrolują obecność uczniów na zajęciach i reagują na nieuzasadnioną nieobecność informując wychowawcę, pedagoga lub dyrektora szkoły.
2.  Uczeń może opuścić szkołę w czasie trwania zajęć edukacyjnych tylko po osobistym zwolnieniu rodziców, bądź osoby dorosłej upoważnionej przez nich pisemnie.
§34
1.  W przypadku nieobecności nauczyciela opiekę nad uczniami sprawuje wyznaczony nauczyciel. 
2.  Harmonogram zastępstw zajęć lekcyjnych i dyżurów sporządza dyrektor szkoły lub wyznaczony przez niego nauczyciel. 

§35
1. W zakresie ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją: wychowawcy stale diagnozują stan zagrożenia swoich uczniów, wszyscy pracownicy obserwują zachowania uczniów w czasie ich pobytu 
w szkole i poza nią, na zajęciach pozalekcyjnych , wycieczkach, przekazują uczniom, stosownie do ich wieku, wiedzę na temat skutków przemocy, uzależnień i demoralizacji. W razie wystąpienia którekgokolwkie z zagrożeń, wychowawcy oraz nauczyciele organizują działania mające na celu ich wyeliminowanie. 
2. Szkoła organizuje działania mające na celu wzmocnienie czynników chroniących ucznia, tj.: wzbudzanie zainteresowania nauką szkolną, wzmocnienie więzi emocjonalnej z rodzicami, rozwijanie zainteresowań, poszanowanie prawa, norm, wartości, przynależności do pozytywnej grupy rówieśniczej. 
3. W celu zapewnienia uczniom warunków bezpieczeństwa pracownicy administracji i obsługi w wykonywaniu swoich zadań służbowych uwzględniają: sprawną organizację pracy oraz sumienne wykonywanie prac 
i zadań wpływających na stan bezpieczeństwa uczniów, przestrzegają przepisy oraz zasady bezpieczeństwa 
i higieny pracy, reagują na wszelkie przejawy niepożądanych zachowań uczniów poprzez zgłaszania tych zachowań dyrektorowi lub nauczycielom, dbają o ład i porządek w trakcie wchodzenia i wychodzenia uczniów ze szkoły, nie wpuszczają na teren szkoły osób nieuprawnionych.

4. Za organizację szatni odpowiada woźna. Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za pozostawione w szatni wartościowe przedmioty  i pieniądze.

§36
1. Uczestnika zajęć wychowania fizycznego uskarżającego się na dolegliwości zdrowotne zwalnia się w danym dniu z wykonywania planowanych ćwiczeń, informując o tym jego rodziców. 
2. Zasady udzielania uczniom pierwszej pomocy i procedury postępowania w razie zaistnienia wypadku 
z udziałem uczniów określają odrębne przepisy. 
§37
1.  W przypadku rażącego naruszenia praw ucznia wynikających ze statutu szkoły i Konwencji o Prawach Dziecka uczeń może samodzielnie lub za pośrednictwem swojego przedstawiciela (wychowawcy oddziału, opiekuna SU, Rzecznika Praw Ucznia) złożyć skargę na piśmie do dyrektora szkoły. 
2.  Dyrektor szkoły wszczyna postępowanie wyjaśniające zasadność skargi. 
3.  Postępowanie wyjaśniające winno zostać zakończone w terminie do 7 dni od daty złożenia skargi. 
4.  Dyrektor szkoły informuje ucznia o wynikach postępowania wyjaśniającego. 
5.  Dyrektor szkoły dokumentuje postępowanie w w/w kwestiach. 
Nagrody
§38
1. Za rzetelną naukę i prace społeczne na terenie szkoły, wzorowe zachowanie, działalność w szkolnych organizacjach, odwagę oraz godne reprezentowanie szkoły na zewnątrz uczeń może otrzymać nagrody: 
1.1. Pochwałę wychowawcy lub nauczyciela wobec uczniów danego oddziału. 

1.2. Pochwałę dyrektora szkoły wobec uczniów całej szkoły.
1.3. List pochwalny dyrektora szkoły lub wychowawcy oddziału do rodziców ucznia.
1.4. Dyplom przyznany przez jeden lub kilka organów szkoły.
1.5. Szczególne osiągnięcia uczniów odnotowuje się na świadectwie szkolnym:

          1.5.1.w oddziałach I-III decyduje o tym nauczyciel,
          1.5.2. w oddziałach IV-VI decyduje sukces na szczeblu powiatowym i wyższym.

1.6. Uczeń może otrzymać nagrodę książkową lub inną nagrodę ufundowaną przez szkołę, radę rodziców lub sponsora.
Kary

§39
1. Za nieprzestrzeganie regulaminu szkolnego, za lekceważenie nauki i innych obowiązków szkolnych, a także za naruszanie porządku szkolnego, stwarzania niebezpiecznych dla otoczenia sytuacji uczeń może być ukarany: 
1.1. Upomnieniem wychowawcy wobec oddziału.
1.2. Pisemną naganą wychowawcy w zeszycie korespondencji, dzienniczku ucznia lub dzienniku zajęć szkolnych.
1.3. Ustną naganą dyrektora szkoły.
1.4. Pisemną naganą dyrektora szkoły w zeszycie korespondencji, dzienniczku ucznia lub dzienniku zajęć lekcyjnych.
1.5. Zawieszeniem prawa do pełnienia funkcji w samorządzie oddziałowym lub uczniowskim (czas wyznacza rada pedagogiczna po konsultacji z samorządem oddziałowym lub uczniowskim).

1.6. Za majątek szkoły, który został zniszczony przez ucznia rodzice ponoszą materialną odpowiedzialność.
1.7. Dyrektor szkoły może wystąpić do Kuratora Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły w przypadkach, kiedy uczeń:
a) nadal zagraża bezpieczeństwu, zdrowiu i życiu innych uczniów,
b) nagminnie dopuszcza się przemocy wobec rówieśników,
c) nadal jest uzależniony od narkotyków lub alkoholu,
d) rozprowadza środki odurzające na terenie szkoły."
§40
1. Kary stosuje się według ustalonej kolejności. W szczególnych przypadkach kary mogą być stosowane 
z pominięciem ich ustalonej kolejności między innymi za:
1.1. Przemoc fizyczną i psychiczną wobec innych osób. 

1.2. Kradzież.
1.3. Wulgarność i brutalność.
1.4. Fałszerstwo dokumentacji szkolnej. 

1.5. Palenie papierosów, picie alkoholu, używanie narkotyków.
2. Uczniowi przysługuje prawo odwołania się od kary do dyrektora szkoły.
3. Odwołanie w formie pisemnej należy złożyć w sekretariacie szkoły.
4. Odwołanie powinno wpłynąć przed terminem zastosowania kary.
5. Po otrzymaniu odwołania dyrektor powołuje komisję do jej rozpatrzenia. W skład komisji wchodzą: wychowawca oddziału, wskazany przez ucznia nauczyciel oraz opiekun samorządu uczniowskiego lub Rzecznik Praw Ucznia.
6. Komisja może uchylić karę, jeśli zaistnieją okoliczności wskazujące na brak zasadności kary.
7. Wobec ucznia stwarzającego problemy wychowawcze stosuje się następujące środki dyscyplinujące: 
8.1. Rozmowa indywidualna z uczniem przeprowadzona przez wychowawcę, pedagoga, dyrektora szkoły.
8.2. Systematyczne rozmowy z pedagogiem szkolnym.
8.3. Objęcie problemu pracą zespołu wychowawczego. 

8.4. Przeniesienie ucznia czasowo lub na stałe do oddziału równoległego. 

9. Ucznia karze się po wyczerpaniu środków dyscyplinujących. 

10. Karę może otrzymać uczeń, który nie reaguje na zastosowane środki dyscyplinujące.
11. Kary udziela się za przewinienie polegające na poważnym naruszeniu obowiązków ucznia, a w szczególności 
za zachowanie naruszające drastycznie godność osobistą kolegów, pracowników szkoły oraz rażący brak kultury, zachowanie zagrażające zdrowiu i bezpieczeństwu. 

12. Kary stosuje się niezależnie od oceny zachowania, ponieważ ocena nie może być karą, a jedynie wyraża opinię o uczniu. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia. 

13. Uczeń może zostać ukarany na wniosek: 

12.1. Wychowawcy. 

12.2. Nauczyciela.
12.3. Dyrektora. 

12.4. Rady pedagogicznej. 

14. Kara może być wymierzona w formie: 

13.1. Upomnienia ustnego lub pisemnego wychowawcy wobec klasy. 

13.2. Upomnienia ustnego dyrektora udzielonego wobec klasy na wniosek wychowawcy. 

13.3. Upomnienia lub nagany pisemnej dyrektora szkoły przekazanej do wiadomości rodziców.  

13.4. Czasowego zakazu udziału w wycieczkach, dyskotekach lub innej formie rozrywki szkolnej. 
15. Za umyślne zniszczenie przez ucznia mienia szkoły rodzice ponoszą odpowiedzialność materialną.

16. Sprawy, których załatwienie wymaga współdziałania dyrektora, rady pedagogicznej, wychowawców oddziałów, nauczycieli, samorządu uczniowskiego i rady rodziców są rozpatrywane przy udziale wszystkich zainteresowanych stron.

§41
1. Procedury postępowania w sytuacjach kryzysowych w szkole ustala się zgodnie z obowiązującymi przepisami. 
2. Tryb postępowania w sytuacjach kryzysowych opisany jest w dokumencie Procedury postępowania nauczycieli w sytuacjach zagrożenia dzieci i młodzieży demoralizacją w SP nr 47 w Częstochowie.
3. Dyrektor szkoły jest zobowiązany do zapoznania pracowników z w/w dokumentem. 
4. Wszyscy pracownicy szkoły zobowiązani są do przestrzegania i stosowania procedur zapisanych 
w dokumencie. 
Zasady Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania

§42
1. Ocenianiu podlegają:

1.1.  Osiągnięcia edukacyjne ucznia.
1.2.  Zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów 
w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do:

2.1. Wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania.
2.2. Wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania - w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę oddziału, nauczycieli oraz uczniów danego oddziału stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków określonych w statucie szkoły.
4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego, które ma na celu:

4.1.  Informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach            w tym zakresie.
4.2.  Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobił dobrze 
i jak powinien się dalej uczyć.
4.3.  Udzielanie uczniowi pomocy i wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju.
4.4.  Motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu.
4.5.  Dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
4.6. Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
5. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:

5.1.  Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć, umożliwiających uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności nauki języka oraz własnej historii i kultury.
5.2.  Ustalanie kryteriów oceniania zachowania.
5.3.  Ustalanie ocen bieżących i śródrocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć umożliwiających uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności nauki języka oraz własnej historii i kultury, a także śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5.4.  Przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych.
5.5.  Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć, umożliwiających uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności nauki języka oraz własnej historii i kultury oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5.6.  Ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
5.7.  Ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postępach i trudnościach w nauce 
i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych uzdolnieniach ucznia.
6. Zasadniczym celem oceniania jest promowanie systematycznej pracy oraz twórczego rozwiązywania problemów na miarę indywidualnych możliwości ucznia.

§43
1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców o:

1.1.  wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

1.2.  sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;

1.3.  warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych. 
2. Fakt ten należy odnotować w dzienniku szkolnym. Własne ustalenia nauczyciel zapisuje w formie Przedmiotowego Systemu Oceniania.

3. Nauczycielowi nie wolno zmieniać w ciągu roku szkolnego uzgodnionych z klasą ustaleń.
4. Wychowawca oddziału na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców o:

4.1.  Warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania.
4.2. Warunkach i trybie otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
§43a

1. Nauczyciel jest obowiązany dostosować wymagania edukacyjne niezbędne do otrzymania przez ucznia poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego programu nauczania, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.
2. Wymagania edukacyjne dostosowuje się do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia:

2.1. Posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
2.2. Posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego orzeczenia.
2.3. Posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazującą na potrzebę takiego dostosowania - na podstawie tej opinii.
2.4. Nieposiadającego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, który jest objęty pomocą psychologiczno-pedagogiczną w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistów, o którym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 11 ustawy.
2.5. Posiadającego opinię lekarza o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

§44
1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji niektórych obowiązkowych zajęć edukacyjnych ze względu na stan zdrowia, specyficzne trudności w uczeniu się, niepełnosprawność, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiązkowych zajęć edukacyjnych na wcześniejszym etapie edukacyjnym.

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 

3. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z realizacji zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych , na podstawie opinii o braku możliwości uczestniczenia ucznia w tych zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii. 
4. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajęć, o którym mowa w ust. 3, uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się "zwolniony" lub " zwolniona".
5. Zgodę na zwolnienie ucznia z zajęć w danym dniu wydaje nauczyciel prowadzący zajęcia na podstawie pisemnej lub ustnej prośby rodziców.
§45
1. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych ucznia.

2. Uczeń w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: 

2.1. Bieżące

2.2. Klasyfikacyjne.
      2.2.1. Śródroczne i roczne.
      2.2.2. Końcowe.

3. Uczeń oceniany jest na bieżąco, w sposób różnorodny, a ocena śródroczna, roczna i końcowa nie jest średnią arytmetyczną ocen cząstkowych.

4. Ocenianie bieżące z zajęć edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiągnięciach edukacyjnych pomagających w uczeniu się, poprzez wskazanie, co uczeń robi dobrze, a co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej się uczyć.
5. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców.

6. Nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę w rozmowie bezpośredniej z uczniem lub jego rodzicami, odwołując się do wymagań edukacyjnych, w przypadku oceny zachowania - do kryteriów ocen zachowania; przekazując uczniowi informację o tym, co zrobił dobrze, co mu się nie udało, co wymaga poprawienia i jak należy to zrobić; dając uczniowi wskazówki do dalszej pracy.

6a. Nauczyciel uzasadnia również ustalone oceny ucznia w rozmowie bezpośredniej z jego rodzicami lub na pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców - jeśli wyrażą taką wolę. 

7. W każdym półroczu uczeń otrzymuje minimalną liczbę ocen cząstkowych: przy 1 godzinie 3 oceny, przy 2 godzinach w tygodniu – 5 ocen. 

8. Liczba sprawdzianów i zadań klasowych w tygodniu nie może przekraczać trzech, w danym dniu jednego. Oceny 
z tych prac muszą być zaznaczone kolorem czerwonym. 

9. Nauczyciel jest zobowiązany ocenić sprawdzian w ciągu tygodnia (prace z języka polskiego w ciągu dwóch tygodni). 

10. Uczniowie z tygodniowym wyprzedzeniem powinni być powiadomieni o planowanym sprawdzianie. Nauczyciel jest zobowiązany do zapisu w dzienniku przewidywanego terminu sprawdzianu. 

11. Krótkie sprawdziany (tzw. kartkówki) z trzech ostatnich lekcji mogą być przeprowadzone bez zapowiadania (mogą trwać co najwyżej 15 minut). 

12. Jeżeli uczeń opuścił pracę klasową z powodu choroby lub innych przyczyn losowych, ma prawo napisać ją 
w ciągu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoły. 

13. Uczeń ma prawo poprawić ocenę niedostateczną, dopuszczającą, dostateczną, dobrą i bardzo dobrą z pracy klasowej w ciągu tygodnia od dnia jej otrzymania. Szczegóły poprawy, w tym zakres materiału uczeń uzgadnia 
z nauczycielem danego przedmiotu.
14. Przy poprawianiu ocen kryteria oceny nie zmieniają się, a otrzymana ocena jest wpisywana obok dotychczasowej. 

15. Uczeń ma prawo do zwolnienia z odpytywania i oceniania (bez konsekwencji) po tygodniowej lub dłuższej usprawiedliwionej nieobecności. 

16. Uczeń ma obowiązek uzupełnienia zaległości w nauce oraz zeszytów z poszczególnych przedmiotów po tygodniowej lub dłuższej nieobecności.

§46
1. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane uczniowi i jego rodzicom.

2. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje się uczniowi do wglądu, w czasie zajęć edukacyjnych, które mają na celu omówienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniów w danym oddziale.

3. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia są udostępniane rodzicom przez nauczyciela danych zajęć edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:

3.1. w czasie spotkań nauczycieli z rodzicami uczniów szkoły, które odbywają się zgodnie z harmonogramem spotkań w danym roku szkolnym,

3.2.  po wcześniejszym uzgodnieniu terminu spotkania z nauczycielem.
4. Rodzice po zapoznaniu się w obecności nauczyciela ze sprawdzoną i ocenioną pisemną pracą swojego dziecka zwracają ją nauczycielowi.

5. Nauczyciele przechowują przeprowadzone sprawdziany do 31 sierpnia danego roku szkolnego.

6. Na wniosek ucznia lub jego rodziców dokumentacja dotycząca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego jest udostępniana do wglądu uczniowi lub jego rodzicom.

7. Udostępnianie do wglądu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa się na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoły.

8. Dyrektor szkoły wskazuje termin, w którym nastąpi udostępnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego. Dokumentacja ta udostępniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecności dyrektora szkoły lub w obecności upoważnionego przez dyrektora nauczyciela.

9. Udostępnianie do wglądu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczącej egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego odbywa się nie później niż 3 dni robocze od dnia złożenia wniosku. 

10. uchylony.
§47
1. Uczeń podlega klasyfikacji:

1.2. Śródrocznej i rocznej.
1.3. Końcowej.
2. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych  i zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła umożliwia uczniowi  uzupełnienie braków.

4. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego w miesiącu styczniu.
5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Na klasyfikację końcową składają się:

6.1.  Roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo najwyższej. 

6.2.  Roczne, oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się odpowiednio w klasach programowo niższych.
6.3.  Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyższej.
7. Klasyfikacji końcowej dokonuje się w klasie programowo najwyższej.

8. W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji śródrocznej i rocznej dokonuje się 
z uwzględnieniem ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.

10. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na:

10.1  Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych.
10.2  Promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.
11. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania - wychowawca oddziału po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danego oddziału oraz ocenianego ucznia. 

12. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia następujące podstawowe obszary:

12.1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.
12.2. Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.
12.3. Dbałość o honor i tradycje szkoły.
12.4. Dbałość o piękno mowy ojczystej.
12.5. Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.
12.6. Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią.
12.7. Okazywanie szacunku innym osobom.

13. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-III z zajęć edukacyjnych, uwzględnia poziom 
i postępy w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane 
z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.
13a. Opisowa ocena śródroczna i roczna sformułowana jest w oparciu o cząstkowe oceny  uzyskane przez ucznia 
w ciągu I półrocza lub całego roku szkolnego z pisemnych prac klasowych, kartkówek, ćwiczeń praktycznych, aktywności i wkładu pracy dziecka. 

14. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajęć technicznych, plastyki, muzyki, należy przede wszystkim brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć, a w przypadku wychowania fizycznego - także systematyczność udziału ucznia w zajęciach oraz aktywność ucznia w działaniach podejmowanych przez szkołę na rzecz kultury fizycznej.

15. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych dla ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, a w przypadku gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo zatrudniony nauczyciel w celu współorganizowania kształcenia uczniów niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, po zasięgnięciu opinii tego nauczyciela.

16. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne są ustalane przez nauczycieli na 2 dni robocze przed zebraniem rady pedagogicznej, na którym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji śródrocznej lub klasyfikacji rocznej.

17. Oceny ustalone zgodnie z ust. 15 - 16 są ostateczne z zastrzeżeniem art. 44m i art. 44n ustawy.

18. Oceny bieżące oraz śródroczne, roczne i końcowe oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych a także śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadającego orzeczenie 
o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym są ocenami opisowymi.

19. O promowaniu do klasy programowo wyższej ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidulanym programie edukacyjno – terapeutycznym. 

20. Uczeń, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego i ma opóźnienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a który uzyskuje ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć        z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego oceny uznane za pozytywne w ramach wewnątrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych 
w programie nauczania dwóch klas, może być promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
§ 48
1. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia śródrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w okresie, za który przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczeń nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny za zgodą rady pedagogicznej.

4. Egzamin klasyfikacyjny, ucznia realizującego obowiązek szkolny poza szkołą, przechodzącego ze szkoły jednego typu do szkoły drugiego typu, nieklasyfikowanego z powodu nieobecności oraz realizującego indywidualny tok nauki  przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w ustalonym terminie może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

7. Egzamin klasyfikacyjny, o którym mowa w ust. 4 przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Dla ucznia, który realizuje obowiązek szkolny poza szkołą, nie przeprowadza się egzaminów klasyfikacyjnych z:

 obowiązkowych zajęć edukacyjnych: plastyki, muzyki, zajęć technicznych i wychowania fizycznego; 

 oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności oraz realizującego indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:

10.1. nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako przewodniczący komisji;

10.2.  nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizującego obowiązek szkolny poza szkołą oraz  przechodzącego ze szkoły jednego typu  do szkoły innego typu przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:

11.1. dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji;

11.2. nauczyciel albo nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych, z których jest przeprowadzany ten egzamin.
12. W przypadku gdy nie jest możliwe powołanie nauczyciela danego języka obcego nowożytnego w skład komisji przeprowadzającej egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, który kontynuuje we własnym zakresie naukę języka obcego nowożytnego jako przedmiotu obowiązkowego lub uczęszcza do oddziału w innej szkole na zajęcia 
z języka obcego nowożytnego, dyrektor szkoły powołuje w skład komisji nauczyciela danego języka obcego nowożytnego zatrudnionego w innej szkole, w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

13. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, realizujący obowiązek szkolny poza szkołą oraz przechodzi ze szkoły jednego typu do szkoły drugiego typu, oraz jego rodzicami liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może przystąpić do egzaminów klasyfikacyjnych w ciągu jednego dnia.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni - w charakterze obserwatorów - rodzice ucznia.

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:

15.1. Nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin.
15.2. Imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji.
15.3. Termin egzaminu klasyfikacyjnego.
15.4. Imię i nazwisko ucznia.
15.5. Zadania egzaminacyjne.
15.6. Ustaloną ocenę klasyfikacyjną. 

16. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
§ 48a

1. Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzeżenia, o których mowa w ust. 1 zgłasza się od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie później jednak niż w terminie 2 dni roboczych od dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostały ustalone niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoły powołuje komisję, która: w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia oraz ustala roczną ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania.

4. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych             i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia przeprowadza się nie później niż w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Termin sprawdzianu uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami.

7. W skład komisji wchodzą:

7.1. Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji.
7.2. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne.
7.3. Nauczyciel  prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne.

8. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym że powołanie nauczyciela zatrudnionego 
w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.

9. W skład komisji  dotyczącej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wchodzą:

9.1. Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji.
9.2. Wychowawca oddziału.
9.3. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danym oddziale.
9.4. Pedagog, jeżeli jest zatrudniony w szkole.
 Psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole.
 Przedstawiciel samorządu uczniowskiego.
 Przedstawiciel rady rodziców.
10. Komisja ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w terminie 5 dni od dnia zgłoszenia zastrzeżeń. Ocena jest ustalana w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.

11. Ze sprawdzianu wiadomości i umiejętności ucznia sporządza się protokół, zawierający w szczególności:

11.1. Nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony sprawdzian.
11.2. Imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji.
11.3. Termin sprawdzianu wiadomości i umiejętności.
11.4. Imię i nazwisko ucznia.
11.5. Zadania sprawdzające.
11.6. Ustaloną ocenę klasyfikacyjną . 
12. Do protokołu, dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację 
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Z posiedzenia komisji dotyczącej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania sporządza się protokół zawierający      w szczególności:

13.1.imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji;

13.2. termin posiedzenia komisji;

13.3. imię i nazwisko ucznia;

13.4. wynik głosowania;

13.5. ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem.

14. Protokoły stanowią załączniki do arkusza ocen ucznia.

15. Ustalona przez komisję roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, 
z wyjątkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, która w kl. IV  - VI może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

16. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

17. Uczeń, który nie otrzymał promocji do klasy programowo wyższej powtarza klasę.
Ocenianie w klasach I – III

§49
1. W klasach I - III oceny bieżące z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się według skali sześciostopniowej:

1.1.  Stopień celujący (6) - gdy uczeń doskonale opanował wiadomości i umiejętności wynikające z  programu nauczania w danej klasie opartych na podstawie programowej,  samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia. Korzysta z różnych źródeł informacji. Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami              w rozwiązywaniu problemów teoretycznych i praktycznych. Proponuje rozwiązania niekonwencjonalne. Potrafi samodzielnie wnioskować, uogólniać i dostrzegać związki przyczynowo - skutkowe. Osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych. 
1.2.  Stopień bardzo dobry (5) - gdy uczeń  opanował pełny zakres wiadomości i umiejętności określonych   programem nauczania w danej klasie opartych na podstawie programowej. Sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne ujęte w programie nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów  w nowych sytuacjach. 

1.3.  Stopień dobry (4) - gdy opanowane wiadomości i umiejętności nie są pełne, ale pozwalają na dalsze opanowywanie treści. Uczeń opanował wiadomości określone programem nauczania w danej klasie oparte na podstawie programowej. Poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje typowe zadania teoretyczne  
i praktyczne.
1.4.  Stopień dostateczny (3) - gdy uczeń opanował podstawowy zakres wiadomości 
i umiejętności oraz ma wyraźne problemy z  przyswajaniem trudniejszych treści. Opanował większość wiadomości i umiejętności określonych programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczającym wymagań zawartych w podstawie programowej. Może mieć braki w opanowaniu podstaw, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki. Rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne.
1.5.  Stopień dopuszczający (2) - gdy opanowane wiadomości i umiejętności są niewielkie 
i utrudniają dalsze kształcenie. Uczeń słabo opanował wiadomości i umiejętności określone programem nauczania w danej klasie na poziomie wymagań zawartych w podstawie programowej, większość zadań wykonuje pod kierunkiem nauczyciela, wymaga dodatkowego wyjaśnienia sposobu wykonania pracy, nie przestrzega limitów czasowych, często nie kończy rozpoczętych działań.
1.6.  Stopień niedostateczny  (1) - gdy wiadomości i umiejętności nie są opanowane, uczeń nie radzi sobie           z zadaniami, nawet z pomocą nauczyciela. Nie opanował wiadomości i umiejętności określonych przez podstawę programową, a braki w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy. Uczeń nie jest w stanie rozwiązać zadania  o niewielkim stopniu trudności. 
2. W  bieżącej ocenie pracy ucznia stosuje się również ocenę:
2.1.  Słowną – ustne wyrażenie uznania lub dezaprobaty np. brawo, bardzo ładnie, 

wspaniale, ładnie, postaraj się, popracuj jeszcze, popraw się.
2.2.  Ocenę spontaniczną połączoną z gestem, mimiką i niewerbalnym przekazem 

informacji przez nauczyciela.
2.3.  Pisemną – w formie krótkiego komentarza do zeszytu uczniowskiego – określającą 

       jakość, mocne i słabe strony pracy ucznia.
3. Ocena cyfrowa może być opatrzona komentarzem słownym lub pisemnym typu:

3.1. Ocena 6: Znakomicie! Brawo! Osiągasz doskonałe wyniki. Posiadasz uzdolnienia i rozwijasz je. Należą Ci się gratulacje!.
3.2. Ocena 5: Bardzo dobrze pracujesz. Robisz w szybkim tempie duże postępy. Tak trzymaj!. 

3.3. Ocena 4: Dobrze pracujesz jednak stać cię, by było lepiej. Włóż więcej wysiłku w podejmowane prace, co umożliwi ci osiągać lepsze wyniki. 

3.4. Ocena 3: Pracujesz, ale osiągasz słabe wyniki. Aby to zmienić na lepsze konieczna jest pomoc nauczyciela 
i rodziców, oraz systematyczna praca, wymagająca dużo wysiłku z twojej strony. 

3.5. Ocena 2:  Zbyt mało pracujesz i osiągasz bardzo słabe wyniki. Włóż dużo wysiłku, bądź bardziej aktywny, skorzystaj z pomocy nauczyciela i rodziców.
3.6. Ocena 1: Osiągasz niezadowalające rezultaty. Spotkało cię niepowodzenie. Pokonasz to, ale czeka cię bardzo dużo systematycznej pracy wspólnie z nauczycielem i rodzicami.
4. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania są ocenami opisowymi z wyjątkiem religii i etyki, gdzie obowiązuje ocena wyrażona stopniem w skali od 1 do 6 zgodnie z zasadami i stopniami stosowanymi na II etapie edukacyjnym.

5. Śródroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych, uwzględnia poziom i postępy 
w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań określonych w podstawie programowej i wynikające z realizowanych programów nauczania oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień.

6. Z klasyfikacyjną ocenę śródroczną  zapoznaje się rodzic po zakończeniu półrocza, przedstawioną na indywidualnej karcie szkolnych osiągnięć i zachowania ucznia. 

7. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajęć i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym że w klasach I-III szkoły podstawowej w przypadku:

7.1. Obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.
7.2. Dodatkowych zajęć edukacyjnych ustala się jedną roczną ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.

8. Ocena roczna ujmuje osiągnięcia dydaktyczne w zakresie:

8.1. Edukacji polonistycznej: czytanie, pisanie, mówienie, słuchanie, wypowiadanie się (ustne i pisemne) gramatykę i ortografię.
8.2. Języka obcego nowożytnego (np. j. angielski): rozpoznawanie zwrotów stosowanych na co dzień oraz krótkich tekstów, czytanie wyrazów i prostych zdań, przepisywanie wyrazów i zdań, wypowiadanie się.
8.3.  Edukacji muzycznej: odtwarzanie i słuchanie muzyki, percepcja muzyki. 
8.4. Edukacji plastycznej: kultura pracy, poznawanie architektury, malarstwa i rzeźby, posługiwanie się różnymi technikami plastycznymi.
8.5.  Edukacji społecznej: wiedza o otaczającym środowisku społecznym, przestrzeganie zasad i norm moralnych, zgodne współdziałanie z rówieśnikami.
8.6.  Edukacji przyrodniczej: wiedza o otaczającym środowisku przyrodniczym, umiejętność dokonywania obserwacji, wykonywania prostych doświadczeń.
8.7.  Edukacji matematycznej: pojęcie liczby naturalnej i jej zapis cyfrowy, opanowanie podstawowych działań arytmetycznych (dodawanie, odejmowanie, mnożenie, dzielenie), umiejętność rozwiązywania zadań tekstowych, wiadomości z geometrii i umiejętności praktycznych związanych z mierzeniem, liczeniem pieniędzy, upływem czasu.
8.8.  Zajęć komputerowych: znajomość podstaw obsługi komputera, posługiwanie się wybranymi programami, wyszukiwanie i korzystanie z informacji.
8.9.  Zajęć technicznych: znajomość urządzeń domowych, obsługiwanie ich, działalność konstrukcyjna, zasady bezpiecznego poruszania się po drogach.
8.10. Wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej.: sprawność fizyczno - ruchową, elementy higieny osobistej, gry i zabawy ruchowe.
9. Przy formułowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, zajęć technicznych czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangażowanie i wysiłek ze strony ucznia oraz jego możliwości w tym zakresie.
10. Procedury informowania ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w klasach I - III:

10.1. Na 10 dni roboczych przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele i wychowawca klas I – III informują o przewidywanych ocenach z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania.
10.2.  Ucznia na poszczególnych zajęciach edukacyjnych  w rozmowie bezpośredniej z wpisem tematu lekcji 
do dziennika lekcyjnego.
10.3.  Rodziców ucznia klas I – III  w formie pisemnej za potwierdzeniem zapoznania się z przewidywaną oceną 
z zajęć edukacyjnych i przewidywaną roczną oceną zachowania. 
10.4. Podpisane przez rodziców dokumenty przechowuje wychowawca.
11. Klasyfikacyjna ocena roczna zamieszczona jest na świadectwie szkolnym oraz w arkuszu ocen.

12. Dopuszcza się sporządzanie opisowych ocen rocznych i ocen zachowania komputerowo, a podpisane przez wychowawcę klasy stanowią wtedy załącznik do arkusza ocen ucznia. Zasady wypełniania w/w dokumentów regulują odrębne przepisy. 

13. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje w każdym roku szkolnym promocję do klasy programowo wyższej.
14. W wyjątkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziału po zasięgnięciu opinii rodziców ucznia lub na wniosek rodziców ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału.
15. Na wniosek rodziców ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziału albo na wniosek wychowawcy oddziału i po uzyskaniu zgody rodziców ucznia rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju                   i osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania przewidzianych w programie nauczania dwóch klas.
16. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi.  W miarę potrzeb uczeń oceniany jest w zeszycie zachowania w formie krótkiego komentarza. 

17. Uczniowie oceniani są w siedmiu obszarach:

17.1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.
17.2. Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.
17.3. Dbałość o honor i tradycje szkoły.
17.4 Dbałość o piękno mowy ojczystej.
17.5 Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.
17.6. Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią.
17.7. Okazywanie szacunku innym osobom.

18. Dopuszcza się pomocniczy monitoring zachowania ucznia  ustalony przez nauczyciela.

§ 49 a

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w kl. I - III uwzględnia w szczególności: 

1.1. wywiązywanie się z obowiązków ucznia  - czynniki pozytywne:
a) systematycznie i punktualnie uczęszcza na zajęcia szkolne,

b) wszelkie nieobecności i sporadyczne spóźnienia usprawiedliwia,

c) systematycznie i starannie odrabia prace domowe i wszelkie prace dodatkowe,

d) wzorowo wypełnia obowiązki dyżurnego klasy oraz wywiązuje się z innych powierzonych zadań,

e) utrzymuje ład i porządek na swoim stanowisku pracy, 

f) dba i szanuje książki oraz przybory szkolne,
g) szanuje pomoce i sprzęty szkolne, a zauważone usterki zgłasza nauczycielowi,

h) systematycznie i wytrwale przezwycięża trudności w nauce,

i) przynosi potrzebne przybory szkolne, strój gimnastyczny oraz strój kąpielowy

j) jest aktywny, pilny, staranny, obowiązkowy i systematyczny,

1.2. wywiązywanie się z obowiązków ucznia - czynniki negatywne:

a) często opuszcza zajęcia szkolne bez usprawiedliwienia, spóźnia się,

b) podczas przerw samowolnie opuszcza teren szkoły,

c) często jest nieprzygotowany do zajęć, nie odrabia zadań domowych, zapomina przyborów szkolnych,

d) jest niestaranny, niesystematyczny,

e) wypełnia jedynie powierzone zadania,

f) nie zawsze jest zdyscyplinowany i często nie wywiązuje się ze swoich obowiązków,

g) na zajęciach jest bierny,

1.3. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej - czynniki pozytywne:
a) chętnie bierze udział we wspólnych grach, zabawach, imprezach klasowych i szkolnych,

b) wykazuje troskę o pomoce, sprzęty szkolne ( w tym sprzęt sportowy),

c) chętnie wykonuje dodatkowe prace na rzecz klasy, szkoły, środowiska lokalnego,

d) zawsze gotowy nieść pomoc innym,

e) szanuje cudzą własność,

f) jest tolerancyjny wobec osób niepełnosprawnych,

g) właściwie reaguje na sukcesy i porażki swoje i innych osób,

h) jest otwarty i wrażliwy na potrzeby i problemy innych,

i) jest opiekuńczy wobec młodszych kolegów,

j) nigdy nie zaśmieca szkoły i jej otoczenia, a także poprawnie reaguje na złe zachowania innych uczniów w tym zakresie,

k) nie przywłaszcza sobie cudzej własności,

l) nie dyskryminuje osób o odmiennych: poglądach, rasie, wyznaniu, wyglądzie,

1.4. postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej - czynniki negatywne:

a)  w czasie przerw zdarzają się uczniowi złośliwe zachowania, zaczepia kolegów, ale nie przekracza granic bezpieczeństwa,

b) zdarza się, że skarży na innych,

c) jest samolubny, niekoleżeński,

d) nie potrafi zgodnie współdziałać w grupie,

e) lubi dominować ( w złym znaczeniu ) w zespole,

f) nie szanuje cudzej własności,

g) przeszkadza kolegom w zajęciach,

h) nie reaguje na uwagi, upomnienia i nakazy nauczyciela,

i) nie potrafi uszanować odmienności poglądów innych osób.

1.5. dbałość o honor i tradycje szkoły - czynniki pozytywne:
a) aktywnie uczestniczy w zajęciach szkolnych i pozalekcyjnych,

b) chętnie bierze udział, w miarę swoich możliwości, w konkursach i innych imprezach organizowanych w szkole 
i poza nią,

c) godnie reprezentuje szkołę na imprezach okolicznościowych, zawodach sportowych,

d) przejawia inicjatywę, jest dobrym organizatorem, 

e) podejmuje bezinteresowne działania na rzecz szkoły,

f) potrafi wiele powiedzieć o życiu i dokonaniach patrona szkoły,

g) zna ważne wydarzenia z historii szkoły,

h) czerpie wzory godne naśladowania,

i) kultywuje tradycje szkoły,

1.6. dbałość o honor i tradycje szkoły  - czynniki negatywne:

a) posiada niewielką wiedzę o życiu i sukcesach patrona szkoły,

b) nie włącza się aktywnie w życie klasy i szkoły,

c) niechętnie uczestniczy w przygotowywaniu imprez klasowych i szkolnych, zwłaszcza tych, które wpisały się na stałe w kalendarz szkolny,

d) nie zawsze godnie reprezentuje szkołę w środowisku lokalnym,

e) niechętnie uczestniczy w pracach na rzecz szkoły,

f) swoim postępowaniem godzi w dobre imię szkoły,

g) nie przejawia większych aspiracji i pozytywnych inicjatyw w związku z kultywowaniem tradycji szkolnych,

1.7. dbałość o piękno mowy ojczystej - czynniki pozytywne:
a) kulturalnie zwraca się do kolegów i pracowników szkoły,

b) nigdy nie używa wulgaryzmów,

c) stosuje zwroty grzecznościowe wobec dorosłych i rówieśników,

d) wzbogaca swoje słownictwo, sięgając po literaturę,

e) podejmuje próby własnej twórczości literackiej,

f) aktywnie uczestniczy w konkursach recytatorskich i czytelniczych,

g) jest aktywnym czytelnikiem biblioteki, 

h) kulturalnie prowadzi dialog,

i) podczas wymiany zdań zachowuje opanowanie,

j) w sytuacjach konfliktowych zawsze przeprasza nauczyciela i kolegów,

1.8. dbałość o piękno mowy ojczystej - czynniki negatywne:

a) w kontaktach z innymi dziećmi używa wulgaryzmów,

b) ma trudności z prowadzeniem kulturalnej rozmowy,

c) zdarza się, że podczas wymiany zdań nie potrafi opanować własnych emocji,

d) często „ zapomina” o zwrotach grzecznościowych wobec dorosłych i kolegów,

e) rzadko samodzielnie sięga po literaturę dziecięcą,

f) nie respektuje ustalonych zasad prowadzenia dialogu.

1.9. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób - czynniki pozytywne:
a) przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią,

b) prawidłowo reaguje na krzywdę, przejawy zła, agresję,

c) przerwy międzylekcyjne traktuje jako czas odpoczynku i podczas ich trwania nie stwarza sytuacji niebezpiecznych,

d) bezpiecznie korzysta z urządzeń na terenie szkoły ( plac zabaw ),

e) przestrzega zasad bezpieczeństwa w drodze do szkoły i z powrotem,

f) zachowuje ostrożność w kontaktach z nieznajomymi,

g) wie jak reagować w przypadku zetknięcia się z obcym psem,

h) troszczy się o własne zdrowie, 

i) rozumie potrzebę racjonalnego odżywiania się, ruchu na świeżym powietrzu, uprawiania sportów oraz racjonalnego planowania rozkładu dnia,

j) jest świadomy szkodliwości hałasu na zdrowie ludzi,

k) rozumie potrzeby zwierząt i własne obowiązki wobec nich,

1.10. dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób - czynniki negatywne:

a) w czasie przerw zdarzają się uczniowi złośliwe zachowania, 

b) podczas zajęć i  przerw jest agresywny wobec kolegów,

c) kłamie, skarży bez powodu,

d) nie respektuje zasad kulturalnego zachowania się poza murami szkoły ( w środowisku lokalnym),

e) stwarza sytuacje zagrażające bezpieczeństwu własnemu i innych,

f) ma negatywny wpływ na innych uczniów,

g) nie reaguje na krzywdę i zło,

h) posiada negatywny stosunek do zwierząt,

i) lekceważy zasady higieny osobistej, nie dba o swój wygląd.

1.11. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, okazywanie szacunku innym osobom - czynniki pozytywne:
a) kulturalnie zwraca się do nauczycieli, pracowników szkoły, kolegów,

b) potrafi przewidzieć następstwa swojego zachowania,

c) nie popada w konflikty z innymi uczniami,

d) poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych,

e) zawsze przestrzega ustalonych norm i zasad zachowania się w klasie i szkole i poza szkołą,

f) zgodnie współdziała w grupie,

g) stosuje zwroty grzecznościowe wobec osób dorosłych i rówieśników,

h) w stosunku do kolegów, pracowników szkoły i innych osób jest taktowny; szanuje ich godność,

i) jest tolerancyjny wobec osób o odmiennych poglądach,

j) potrafi godzić własne interesy z interesami grupy,

k) zawsze wyraża szacunek wobec osób starszych,

l) potrafi kulturalnie zachować się w miejscach użyteczności publicznej,

ł) jest tolerancyjny wobec osób niepełnosprawnych,

m) wrażliwy na potrzeby innych,

1.12. godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, okazywanie szacunku innym osobom - czynniki negatywne:

a) często popada w konflikty z innymi dziećmi,

b) bywa agresywny wobec kolegów,

c) nie zawsze okazuje należny szacunek osobom starszym,

d) nie potrafi kulturalnie zachować się w miejscach odbioru sztuki (muzeach, galeriach, kinach),

e) nie zawsze przestrzega norm zachowania się w szkole i poza nią,

f) rzadko używa zwrotów grzecznościowych,

g) nie zawsze godnie reprezentuje szkołę,

h) zdarza się, że jest złośliwy wobec kolegów.
Ocenianie w klasach IV – VI
§ 50
1. Oceny bieżącej i oceny klasyfikacyjne śródroczne, roczne i końcowe z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, dodatkowych zajęć edukacyjnych, religii, etyki oraz zajęć umożliwiających uczniom podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowej i religijnej, a w szczególności nauki języka oraz własnej historii i kultury począwszy od klasy IV ustala się w stopniach według następującej skali:

1.1. Stopień celujący – 6

1.2. Stopień bardzo dobry – 5

1.3. Stopień dobry – 4

1.4. Stopień dostateczny – 3

1.5. Stopień dopuszczający – 2

1.6. Stopień niedostateczny – 1

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi są oceny ustalone w stopniach, o których mowa w ust. 1 pkt. 1-5. 
3. Negatywną oceną klasyfikacyjną jest ocena ustalona w stopniu, o którym mowa w ust. 1 pkt. 6.

4. Laureat konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim oraz laureat lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8, otrzymuje z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną ocenę klasyfikacyjną

5. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej 
z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną.

6. Przy wystawianiu ocen bieżących nie dopuszcza się stosowanie plusów (+) i minusów (-).

7. Nie dopuszcza się stosowanie w dzienniku lekcyjnym zapisów: np. – nieprzygotowany, nb. – nieobecny.
8. Wyniki prac pisemnych zapisuje się w dzienniku kolorem czerwonym.

9. Ustala się następujące ogólne kryteria ocen:

9.1. Ocenę celującą otrzymuje uczeń, który:

9.1.1. Posiadł wiedzę i biegle wykorzystuje umiejętności objęte podstawą programową.
9.1.2. Samodzielnie i twórczo rozwija własne uzdolnienia.
9.1.3. Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych  z programu nauczania danej klasy.
9.1.4. Proponuje rozwiązania nietypowe, rozwiązuje także zadania wykraczające poza program nauczania tej klasy.
9.2. Ocenę bardzo dobrą otrzymuje uczeń, który:

9.2.1. Opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony podstawą programową zajęć edukacyjnych w danej klasie.
9.2.2. Sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, rozwiązuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujęte programem nauczania, potrafi zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań i problemów w nowych sytuacjach.

9.3. Ocenę dobrą otrzymuje uczeń, który:

9.3.1. Opanował większość wiadomości i umiejętności objętych podstawą programową.
9.3.2. Poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.

9.4. Ocenę dostateczną otrzymuje uczeń, który:

9.4.1.Opanował wiadomości i umiejętności określone podstawą programową w danej klasie na poziomie    minimalnym.
9.4.2. Rozwiązuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności.

9.5. Ocenę dopuszczającą otrzymuje uczeń, który:

9.5.1. Ma braki w opanowaniu wiadomości i umiejętności określonych podstawą programową w danej klasie, ale braki te nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowych umiejętności z danego przedmiotu 
w ciągu dalszej nauki.
9.5.2. Rozwiązuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudności.

9.6. Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który:

9.6.1. Nie opanował wiadomości i umiejętności określonych podstawą programową w danej klasie, a braki 
w wiadomościach i umiejętnościach uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu.
9.6.2.  Nie jest w stanie rozwiązać (wykonać) zadań o niewielkim (elementarnym) stopniu trudności.

10.Bieżącemu ocenianiu podlegają następujące formy:

10.1.  Odpowiedzi ustne.
10.2.  Prace pisemne: kartkówki, prace klasowe, sprawdziany, prace domowe.
10.3.  Aktywność ucznia na zajęciach edukacyjnych.
10.4.  Prace wytwórcze ucznia (z uwzględnieniem sprawności manualnych i artystycznych).
10.5.  Testy sprawnościowe (z uwzględnieniem sprawności ruchowej).
§ 51
1. Ocenę klasyfikacyjną zachowania śródroczną, roczną i końcową począwszy od klasy 4 otrzymują uczniowie według ustalonych kryteriów oceniania zachowania:

1.1. Wzorowe

1.2. Bardzo dobre
1.3. Dobre 

1.4. Poprawne

1.5. Nieodpowiednie

1.6. Naganne

2. Ustala się następujące kryteria zachowania:

2.1. Wzorowe – otrzymuje uczeń, który:

2.1.1. Podejmuje dodatkowe zadania z własnej inicjatywy.
2.1.2. Inspiruje innych do aktywności.
2.1.3. Jest tolerancyjny, wrażliwy i właściwie reaguje na przejawy agresji.
2.1.4. Jest życzliwy dla otoczenia. 

2.1.5. Godnie reprezentuje szkołę w międzyszkolnych konkursach. 

2.1.6. Wykazuje się uczciwością, reaguje na przejawy zła, szanuje godność osobistą własną i innych.
2.1.7. Łagodzi konflikty i spory koleżeńskie. 

2.1.8. Dba o bezpieczeństwo swoje i innych, prawidłowo reaguje na występujące zagrożenia.  

2.1.9. Jest zawsze taktowny i prezentuje wysoką kulturę słowa.

2.2. Bardzo dobre – otrzymuje uczeń, który:
2.2.1. Chętnie bierze udział w konkursach szkolnych lub międzyszkolnych, przejawia aktywność własną. 

2.2.2. Zawsze przestrzega zasad bezpieczeństwa własnego i innych. 

2.2.3. Umiejętnie współdziała w zespole klasowym. 

2.2.4. Rzetelnie wywiązuje się z powierzonych funkcji i zadań. 

2.2.5. Bardzo dobrze wywiązuje się z obowiązków szkolnych (jest obowiązkowy i aktywny). 

2.2.6. Jest przygotowany do lekcji.

2.3. Dobre – otrzymuje uczeń, który:
2.3.1. Zachowuje się zgodnie z ogólnie przyjętymi normami społecznymi.
2.3.2. Przestrzega zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią.
2.3.3. Nie dokucza innym.
2.3.4. Nie używa wulgaryzmów, jest: kulturalny, życzliwy i koleżeński, wrażliwy na przemoc i agresję.
2.3.5. Przygotowuje się do lekcji.
2.3.6. Usprawiedliwia na bieżąco nieobecności.
2.3.7. Spóźnia się sporadycznie (do 5 spóźnień w półroczu).
2.3.8. Zmienia obuwie.
2.3.9. Dba o dobro szkolne i dobro społeczności szkolnej.

2.4. Poprawne – otrzymuje uczeń, który:
2.4.1. Zdarza się, że zachowuje się nietaktownie.
2.4.2. Nie zawsze przestrzega obowiązków określonych w statucie.
2.4.3. Nie dba o kulturę języka.
2.4.4. Często się spóźnia (do 10 spóźnień w półroczu).
2.4.5. Opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia. 

2.4.6. Samowolnie opuszcza teren szkoły, nie zmienia obuwia.

2.5. Nieodpowiednie – otrzymuje uczeń, który:
2.5.1. Często nie przestrzega obowiązków określonych w statucie. 

2.5.2. W stosunku do otoczenia jest wulgarny.
2.5.3. Zachowuje się nietaktownie (jest zaczepny, kłótliwy, prowokuje innych do negatywnych zachowań). 

2.5.4. Często się spóźnia (powyżej 10 spóźnień w półroczu).
2.5.5. Dokucza innym.
2.5.6. Opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia (powyżej 10 godzin w półroczu).
2.5.7. Nie dba o mienie szkoły. 

2.5.8. Nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.).

2.6. Naganne – otrzymuje uczeń który:
2.6.1. Rażąco łamie regulamin szkolny,  narusza normy współżycia społecznego.
2.6.2. Nagminnie się spóźnia. 

2.6.3. Wagaruje.
2.6.4. Dewastuje mienie szkolne. 

2.6.5. Zagraża bezpieczeństwu innych uczniów.
2.6.6. Nie dba o własne zdrowie (pali papierosy itd.) i namawia innych do palenia itd..
2.6.7. Narusza godność i nietykalność innych.
3. Czynniki wpływające na podwyższenie oceny zachowania:

3.1. Udział w konkursach szkolnych, międzyszkolnych, zawodach sportowych i imprezach charytatywnych.
3.2. Chęć niesienia pomocy w nauce i rozwiązywaniu problemów szkolnych.
3.3. Wzorowa frekwencja. 

3.4. Kultura języka i zachowania.
3.5. Propagowanie zdrowego stylu życia i zachowań proekologicznych.

4. Czynniki wpływające na obniżenie oceny zachowania:

4.1. Wulgarne słownictwo. 

4.2. Nieprzestrzeganie ustaleń i regulaminów.
4.3. Lekceważący stosunek do nauczycieli i innych pracowników szkoły. 

4.4. Udział w bójkach, kradzieżach i czynach niezgodnych z ogólnie przyjętymi normami zachowania. 

4.5. Niszczenie mienia szkolnego. 

4.6. Zakłócanie lekcji, imprez szkolnych, zastraszanie kolegów. 

4.7. Palenie papierosów, picie alkoholu.
5. Ostateczną decyzję o klasyfikacyjnej ocenie zachowania śródrocznej, rocznej i końcowej podejmuje wychowawca po wysłuchaniu opinii zespołu nauczycieli uczących (na tydzień przed  klasyfikacją)."

7. Zasady oceniania religii i etyki w kl. IV – VI są zgodne z paragrafem 50 ust. 1.

8. uchylony
9. uchylony

10. uchylony

11. uchylony

12. uchylony

13. uchylony

14. uchylony

15. uchylony

16. uchylony

17. uchylony
§ 52
1. Procedury informowania ucznia i jego rodziców o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych 
z zajęć edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w klasach IV - VI:

1.1. Miesiąc przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej uczniowie i rodzice informowani są 
o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zajęć edukacyjnych i możliwościach jej podwyższenia. Nauczyciel informuje ucznia, a wychowawca pisemnie jego rodziców.
1.2. 12 dni roboczych przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej nauczyciele poszczególnych przedmiotów są zobowiązani poinformować uczniów o przewidywanych rocznych ocenach 
z zajęć edukacyjnych i wpisać je do zbiorczego zestawienia przewidywanych ocen.
1.3. 10 dni roboczych przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca przekazuje  pisemną informację o przewidywanych  ocenach rocznych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania rodzicom, którzy podpisem potwierdzają fakt zapoznania się z przewidywanymi ocenami.
1.4. Podpisane przez rodziców dokumenty przechowuje wychowawca.
1.5. Uczniowie zobowiązani są w ciągu 2-ch dni zwrócić wychowawcy podpisaną przez rodziców informację 
o przewidywanych  ocenach rocznych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W przypadku braku takiego dokumentu wychowawca odnotowuje ten fakt w dokumentacji wychowawczej. Sporządza również notatkę służbową.
1.6. W przypadku nieobecności dziecka w szkole w okresie poprzedzającym wystawianie ocen, ewentualnie braku potwierdzenia przez rodziców, wychowawca informację powyższą przesyła listem poleconym na adres rodziców.

2. uchylony
3. uchylony

4. uchylony

5. uchylony

6. uchylony

7. uchylony
Warunki i tryb otrzymywania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych
§ 53
1. Jeżeli uczeń lub jego rodzice nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną z zajęć edukacyjnych, 
z którą zostali zapoznani pisemnie przez wychowawcę oddziału, zgłaszają swoje zastrzeżenia do dyrektora szkoły 
w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania się z przewidywaną oceną.

2. Odwołanie musi mieć formę pisemną i wskazywać na istotne przesłanki upoważniające do weryfikacji oceny.

3. Warunkiem ubiegania się o otrzymanie wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych jest spełnianie przez ucznia poniższych warunków:

3.1. Posiada oceny cząstkowe ze wszystkich zapowiedzianych pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejętności. 

3.2. Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecności i spóźnienia na zajęciach z danego przedmiotu.
3.3. uchylony.
3.4. Posiada zeszyt przedmiotowy a w nim wszystkie wymagane zapisy.
3.5. Bierze udział w olimpiadach, konkursach zawodach z danego przedmiotu – dotyczy oceny  najwyższej.
3.6. Posiada tylko jedną ocenę dobrą, bez ocen niższych – dotyczy oceny  najwyższej.
3.7. uchylony.
3.8. Spełnienie powyższych wymagań jest warunkiem koniecznym.

4. Wniosek musi być oparty na faktach,  zawierać uzasadnienie oraz określać o jaką ocenę ubiega się uczeń. 

5.W przypadku wpłynięcia odwołania od przewidywanej rocznej przedmiotowej oceny, dyrektor szkoły przeprowadza postępowanie wyjaśniające.

6. W przypadku niestwierdzenia nieprawidłowości dyrektor oddala odwołanie.

7. Decyzja dyrektora przekazywana jest wnioskodawcy w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w terminie nie dłuższym niż dwa dni od daty wpłynięcia odwołania. 

8. Decyzja dyrektora szkoły jest ostateczna. 

9.W przypadku pozytywnego rozpatrzenia odwołania dyrektor szkoły zarządza sprawdzenie poziomu wiedzy 
i umiejętności tego ucznia, które odbywa się w formie pisemnej i ustnej z każdych zajęć edukacyjnych, dla których uczeń lub jego rodzice nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną, w terminie 4 dni roboczych od zgłoszenia zastrzeżeń ucznia lub jego rodziców, jednak nie później niż 2 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

10. Dyrektor szkoły w ciągu kolejnych 2 dni roboczych informuje na piśmie ucznia i jego rodziców o wyznaczonym dniu, w którym odbędzie się sprawdzenie umiejętności i wiedzy ucznia w zakresie danych zajęć edukacyjnych.

11.W przypadku zajęć z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego sprawdzenie wiedzy i umiejętności ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

12. Sprawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela, takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.

13. Z przeprowadzonych czynności sprawdzających sporządza się protokół (oddzielny dla każdych zajęć), który zawiera:

13.1. Nazwę zajęć edukacyjnych, z których były przeprowadzone czynności sprawdzające. 

13.2. Imiona i nazwiska nauczycieli, którzy przeprowadzili czynności sprawdzające. 

13.3. Termin tych czynności. 

13.4. Imię i nazwisko ucznia. 

13.5. Zadania sprawdzające.
13.6. Ustaloną roczną ocenę klasyfikacyjną. 

13.7. Podpisy nauczycieli, którzy prowadzili czynności sprawdzające.

14. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców oraz protokół z przeprowadzonych czynności sprawdzających stanowi dokumentację w w/w. sprawie; do protokołu dołącza się odpowiednio: pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach, zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
15. Uchylony.
16. Nauczyciel przedmiotu jest zobowiązany do pisemnego powiadomienia ucznia i rodziców o wyniku sprawdzenia wiedzy i umiejętności.

17. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzenia umiejętności i wiedzy, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora szkoły, jednak nie później niż 1 dzień przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

Warunki i tryb otrzymania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

§ 53a

1. Jeżeli uczeń lub jego rodzice nie zgadzają się z przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną zachowania, z którą zostali zapoznani pisemnie przez wychowawcę oddziału w terminie 10 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, zgłaszają swoje zastrzeżenia do dyrektora szkoły w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania się z przewidywaną oceną.

2. Dyrektor szkoły wraz z wychowawcą oddziału przeprowadza analizę zasadności przewidywanej przez wychowawcę oddziału oceny zachowania z odwołaniem się do kryteriów ocen zachowania w terminie 3 dni roboczych od dnia wpłynięcia pisemnych zastrzeżeń ucznia lub jego rodziców.

3. Dyrektor szkoły może powołać zespół, w skład którego wejdą: nauczyciele uczący w oddziale, do którego uczęszcza uczeń, pedagog szkolny, przewodniczący samorządu klasowego, celem dodatkowej analizy proponowanej przez wychowawcę oddziału oceny zachowania. Dyrektor szkoły jest przewodniczącym tego zespołu.

4. Argumenty nauczycieli oraz uczniów mogą przekonać wychowawcę oddziału o zmianie przewidywanej oceny. 

5. Wychowawca oddziału może zmienić lub utrzymać przewidywaną ocenę zachowania po analizie przeprowadzonej 
z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej z zespołem.

6. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia i jego rodziców w terminie 5 dni roboczych od dnia wpłynięcia zastrzeżenia o rozstrzygnięciu w sprawie. Rozstrzygnięcie to jest ostateczne.

7. Z przeprowadzonej analizy zasadności proponowanej oceny sporządza się protokół , który zawiera: imiona 
i nazwiska uczestników, którzy brali udział w analizie proponowanej oceny, termin spotkania zespołu; imię i nazwisko ucznia, ostateczną ocenę zachowania przewidywaną przez wychowawcę oddziału, podpisy uczestniczących 
w spotkaniu.

8. Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców oraz protokół z przeprowadzonej analizy zasadności proponowanej oceny stanowią dokumentację w w/w. sprawie.
§54
1. Począwszy od klasy IV, uczeń otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego otrzymał roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Począwszy od klasy IV, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
3. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa 
w art. 1, wliczają się także roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.

4. W przypadku gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej ocen, o której mowa w ust. 1, wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona          w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.

5. Uczeń, który spełnia obowiązek szkolny  poza szkołą, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem.
6. Uczeń kończy szkołę podstawową, jeżeli:

6.1. W wyniku klasyfikacji końcowej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oraz zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego pozytywne końcowe oceny klasyfikacyjne.
6.2. Uchylony.
7. O ukończeniu szkoły przez ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na upośledzenie umysłowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzględniając ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

8. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał 
z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą końcową ocenę klasyfikacyjną zachowania.
9. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do średniej ocen, o której mowa 
w art. 8, wlicza się także końcowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajęć.

10. W przypadku gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki, do średniej ocen, o której mowa w art. 8  wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z końcowych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona 
w ten sposób ocena nie jest liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę.

11. Uczeń, który spełniał obowiązek szkolny poza szkołą, kończy szkołę podstawową, z wyróżnieniem, jeżeli 
w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią końcowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

12. Uczeń, który nie spełnił warunków, o których mowa w ust. 6 pkt.1, powtarza ostatnią klasę. 

§ 55
1. Począwszy od klasy IV uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymał negatywną ocenę klasyfikacyjną  
z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych, albo jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych lub zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego może przystąpić do egzaminu poprawkowego z tych zajęć.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

3. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.

4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna z zastrzeżeniem, że uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna 
z zajęć edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego została ustalona niezgodnie z przepisami dotyczącymi trybu ustalania tych ocen.
5.Termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

6. W tym przypadku ocena ustalona przez komisję, o której mowa w paragrafie 48 a ust. 3 jest ostateczna.
7. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej.

8. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zajęć technicznych, zajęć komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim formę zadań praktycznych.

9. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych.

10. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w której skład wchodzą:

10.1. Dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoły - jako przewodniczący komisji.
10.2. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne.
10.3. Nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

11. Nauczyciel, o którym mowa w § 55 ust. 10 pkt. 2, może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
12. Z egzaminu poprawkowego sporządza się protokół, zawierający w szczególności:

12.1. Nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin.
12.2. Imiona i nazwiska osób wchodzących w skład komisji.
12.3. Termin egzaminu poprawkowego.
12.4. Imię i nazwisko ucznia.
12.5. Zadania egzaminacyjne.
12.6. Ustaloną ocenę klasyfikacyjną.

13. Do protokołu dołącza się odpowiednio pisemne prace ucznia, zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia 
i zwięzłą informację o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.

14. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem § 55 ust. 4.
15. Rada pedagogiczna, uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych albo zajęć z języka mniejszości narodowej, mniejszości etnicznej lub języka regionalnego, pod warunkiem, że te zajęcia są realizowane w klasie programowo wyższej.

§ 56 uchylony
§ 57 uchylony
§ 58 uchylony
§ 59 uchylony
                                                                             § 60 uchylony
§ 61 uchylony
§ 62 uchylony
§ 63 uchylony
§ 64 uchylony
§ 65 uchylony
§ 66 uchylony
§ 67 uchylony
§ 68 uchylony
§ 69 uchylony
§ 70 uchylony
§ 71 uchylony
§ 72 uchylony
§ 73 uchylony
§ 74 uchylony
§ 75 uchylony
§ 76 uchylony
§ 77 uchylony
Ceremoniał Szkoły

§ 78
1. Do ceremoniału szkolnego należą:

1.1.  Uroczyste rozpoczęcie i zakończenie roku szkolnego.
1.2.  Uroczyste pożegnanie klas szóstych.
2. Szkoła włącza się do obchodów świąt narodowych:

2.1.  11 listopada;
2.2.  Konstytucja 3 Maja.
3. Świętami szkolnymi są:

2.1.  Dzień Edukacji Narodowej. 
2.2.  Dzień Patrona.
2.3.  Dzień Samorządności. 
4. W dniu uroczystości szkolnych uczniów obowiązuje strój galowy: granatowa bądź czarna spódnica / spodnie oraz biała bluzka / koszula.

§ 79
1. Statut Szkoły Podstawowej nr 47 w Częstochowie wchodzi w życie z dniem jego uchwalenia przez radę pedagogiczną.
2. Statut szkoły może być nowelizowany na wniosek:

2.1.  Rady pedagogicznej.
2.2.  Dyrektora szkoły.
2.3.  Samorządu uczniowskiego.
3. Zmiany w statucie mogą być nanoszone jedynie w formie jego nowelizacji, a następnie uchwalenia przez 
       radę pedagogiczną.
4. Z treścią statutu nauczyciele zapoznają się w momencie przyjmowania do pracy, a każda nowelizacja jest  

      odczytywana i uchwalana na posiedzeniu rady pedagogicznej.
5. Statut szkoły znajduje się do wglądu w bibliotece szkolnej, na stronie BIP - gdzie mogą się 
      zapoznać z jego treścią zarówno rodzice jak i uczniowie.
6. Wychowawcy zapoznają uczniów z treścią statutu. 
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